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Inleiding

Het ‘Beleidskader landelijk bureau DISK periode 2006 - 2010’ (eindversie april 2007) geeft de contouren aan waarbinnen het werk van landelijk bureau Dienst in de Industriële Samenleving vanwege de Kerken (in deze nota voortaan DISK)op het brede terrein van ‘Geloof en Economie’, zich in de periode 2006 tot en met 2010 zal ontwikkelen. In dit beleidskader wordt het werk van DISK met haar missie, kerntaak, doelgroep en netwerk, subtaken en expertise beschreven. Dit document wordt bij het lezen van het navolgende als bekend verondersteld.

Het beleidskader brengt het werk van DISK onder in drie programma’s: ‘Geloof en economische participatie’, ‘Geloof en verarming en verrijking’ en ‘Op weg naar een landelijk diaconaal bureau’. Binnen deze programma’s wordt het werk uitgevoerd in kleinere projecten. Elk programma kent een eigen programmabeschrijving en het ‘Beleidskader landelijk bureau DISK periode 2006–2010 - Programmakatern Geloof en Economische participatie’ wordt hierbij als bekend verondersteld.

In deze notitie wordt het Werkplan 2007 van het programma ‘Geloof en economische participatie’ beschreven.

1. Programma ‘Geloof en economische participatie’

In dit programma worden projecten gebundeld en uitgevoerd die zich richten op het ontwik​kelen van competenties op het terrein van het leggen van een relatie tussen geloof en de parti​cipatie in de economie als het systeem waarin de maatschappelijke behoeftebevrediging geor​ganiseerd en gecoördineerd wordt. Van dit programma maken de volgende projecten deel uit: Zondag van de arbeid, bid- en dankdag; 1 Mei Conferentie; Ab Harrewijn Prijs; Lokale ker​ken en Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen; Handboek Arbeid; Diaconale Alliantie; Handboek Diaconiewetenschap; Werken aan een geloofwaardige economie; Beroep en bezieling; Eigen huisstijl.

Zie verder de beschrijving van dit programma het ‘Programmakatern Geloof en Economische participatie 2006-2009’. In de meerjarenbegroting wordt gerekend met de jaren 2007, 2008 en 2009.

Ten behoeve van dit programma krijgt het tijdschrift Ondersteboven een communicatieve functie. Berichtgeving over thema’s en ontwikkelingen in relatie tot dit programma zal ver​zorgd worden via dit tijdschrift. 

2. Doorgaande activiteiten

Binnen het programma ‘Geloof en economische participatie’ zijn er activiteiten, die jaarlijks terugkeren op de werkagenda. Dit zijn in 2007 o.a. de volgende 

· de frontoffice-taak (telefoon beantwoorden, mail lezen en beantwoorden, bestellingen opnemen, luisteren naar verhalen, vragen beantwoorden, bemiddelen van contacten, verwijzen naar andere instellingen);

· bezoekers op ons kantoor ontvangen en gastrol vervullen;

· bestellingen uitvoeren, administratie verzorgen, adresbeheer;

· ondersteuning netwerk arbeidspastores en op maat afgestemde aanbod voor training en deskundigheidsbevordering;

· onderhouden en updaten website, persberichten, andere vormen van communicatie;

· inspelen op actuele gebeurtenissen via artikelen in landelijke pers en andere media;

· stimuleren dan wel participeren aan lobby’s rond arbeid, zorg en inkomen richting kerken of overheden; 

· folders, donateuractie, geldwerving;

· werkplan 2007;

· jaarverslag, financieel en inhoudelijk;

· beheer interne organisatie, personeelsbeleid, management voorzieningen;

· voorjaarsconferentie, studiedagen;

· maken van nummers in de DISK Studiereeks; in 2007 verslag Voorjaarsconferentie en een nummer over debat rond geloof en economie;

· viering 35-jarig jubileum in 2007;

· ontwikkelen werkplannen 2008.

3. Conferenties en studiedagen, verslagen en publicaties

In 2007 staan enkele conferenties en studiedagen op de agenda.

Studiedag boek ‘Solidariteit in de polder’

Aanleiding is dat we in het verleden hebben meegewerkt aan het studieboek ‘Solidariteit in de polder. Armoede en sociale uitsluiting in Nederland bezien vanuit de economie en de theologie’, dat met vertraging in december 2006 is verschenen.

Er zal worden samengewerkt met de netwerken van DISK, werkgroep Ar,me Kant van Nederland/EVA, de studiegroep Religie, Economie en Arbeid, Sociale Alliantie en het diaconale kennisnetwerk van de Protestantse Kerk in Nederland.

Doel: het organiseren van een studiedag, waarin het boek gepresenteerd wordt aan de netwerken die er verder mee kunnen werken.

Doelgroepen: professioneel en vrijwillig kader van de betrokken netwerken.

Werkplan 2007: het organiseren van de studiemiddag; het maken van een uitnodigingsfolder; het uitvoeren van de Studiemiddag, het maken en publiceren van een verslag op de website en in ‘Ondersteboven’, het maken en publiceren van een verslaggevend artikel.

Voorjaarsconferentie 2007

Elk jaar op 19 maart organiseren we de Voorjaarsconferentie. Er wordt samengewerkt met het netwerk van urban mission, het Inloopcentra Beraad en LOND, het Netwerk voor Drugspastores.

Doel: het organiseren van een Conferentie waarin een onderwerp centraal staat dat dient ter ondersteuning en ontwikkeling van missionair-diaconale werksoorten .

Doelgroepen: professioneel en vrijwillig kader van de betrokken netwerken.

Werkplan 2007: het organiseren van de Voorjaarsconferentie; het maken van een uitnodigingsfolder; het uitvoeren van de Studiemiddag, het maken en publiceren van een verslag in de DISK Studiereeks en het maken en publiceren van een verslaggevend artikel.

Viering 35-jarig jubileum

Op 5 juni 2007 bestaat het landelijk bureau DISK 35 jaar. Het vieren van het feest valt samen met het wisselen van de leiding in de besturen van de Stichtingen.

Doel: het vieren van het jubileum, gecombineerd met het afscheid nemen van de scheidende voorzitter en secretaris en het presenteren van de nieuwe voorzitter en vice-voorzitter.

Doelgroepen: professioneel en vrijwillig kader van het DISK netwerk

Werkplan 2007: het organiseren van de viering van het jubileum op 8 juni; het maken van een uitnodigingsfolder; het uitvoeren van de viering van het jubileum, het maken en publiceren van een verslag in ‘Ondersteboven’, het maken en publiceren van een verslaggevend artikel.

4. Projecten

De projecten van het programma ‘Geloof en economische participatie’ zijn hierboven al opgesomd. Omdat we projecten wat tijd betreft achter elkaar uitvoeren, bevinden de projecten zich in verschillende fases van werken: voorbereiding, start en ontwikkeling, uitvoering en/of participatie, oogstfase, implementering, evaluatie en nazorg. In dit werkplan 2007 wordt tevens aangegeven in welke fase dit project in 2007 verkeert.

Project Zondag van de arbeid, bid- en dankdag (doorgaand) 

Er is een reeks ontwikkeld sinds 1982. 

Doel is het ontwikkelen van materiaal voor viering en gesprek, dat in parochies en gemeenten te gebruiken is in gespreksgroepen en in thematische vieringen rond of op de bid- en dankdag voor gewas en arbeid en de zondag van de arbeid. 

Doelgroepen: kerkgaande gelovigen die deelnemen aan de vieringen; christenen die vanuit de kerkgang participeren in de samenleving; andere geïnteresseerden.

Werkplan: Er wordt in 2007 gewerkt aan: de publicatie van 2008 (die zal verschijnen in het tijdschrift ‘Ondersteboven’); een folder voor verspreiding in de rooms-katholieke bisdommen, persberichten en andere artikelen die de aandacht in verschillende publicaties op het materiaal richten.

Er zal een klankbordgroep worden samengesteld, die twee keer bij elkaar komt.

Het bestuur stelt in de vergadering van mei 2007 het thema voor 2008 vast.

Project 1 Mei Conferentie (doorgaand)

Er is een reeks ontwikkeld vanaf 2001 in samenwerking met het Platform voor Economische Gerechtigheid, waarin samenwerken DISK en de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA, Justitia et Pax, FNV Secretariaat Vakbeweging, Maatschappij en Levensbeschouwing, Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad en de Raad van Kerken in Nederland. Elk jaar is er naast deze kern nog met een aantal wisselende partners samengewerkt. 

In januari 2007 zal beslist worden of er in mei 2007 weer een 1 Mei Conferentie gehouden zal worden.

Doel is het bevorderen van het publieke debat over sociaal-economische thema’s vanuit een levensbeschouwelijke achtergrond. 

Doelgroepen: in levensbeschouwing en sociale ethiek geïnteresseerde gelovigen, vakbondsmensen en mensen uit maatschappelijke organisaties.

Werkplan: Het Platform voor Economische gerechtigheid stelt werk- en taakgroepen aan. Planning van de Conferentie. Het maken van een draaiboek. Het genereren van publiciteit. Het uitvoeren van de Conferentie. Het maken en publiceren van een verslag, het maken en publiceren van een verslaggevend artikel.

Project Ab Harrewijn Prijs (doorgaand)

Er is een reeks ingezet vanaf 2002, in samenwerking met GroenLinks, de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA, CNV bond voor militairen, Emmaus Haarzuilens en vele particuliere donateurs.

Doel is - in navolging van het voorbeeld dat industriepastor en politicus Ab Harrewijn gaf - het laten voordragen van voorbeeldgevende lokale projecten, getrokken door een duidelijke initiatiefnemer, die sociale samenhang bewerkstelligen rond arbeid, zorg en inkomen. 

Doelgroepen: initiatiefnemers die van onderop een project ontwikkelen, dat sociale samenhangt bewerkstelligt rond arbeid, zorg en inkomen; donateurs.

Er is een Stichting Ab Harrewijn Prijs gevormd, een stichtingsbestuur en een jury onder voorzitterschap van Paul Rosenmöller. 

Werkplan: Het houden van de jaarlijkse donateuractie, het aantrekken van sponsors, het inzamelen van voorgedragen projecten, het selecteren van vijf genomineerden, het genereren van publiciteit, het uitreiken van de Ab Harrewijn Prijs 2007 op 13 mei, waarin uit vijf genomineerden de winnaar bekend wordt gemaakt. Het maken en publiceren van een verslag en het maken en publiceren van een verslaggevend artikel.

Project Lokale kerken en MVO (doorgaand)

Loopt van 2004 tot eind 2007. 

In de eerste fase van dit project is onderzocht of een MVO Prijs haalbaar zou kunnen zijn. Het onderzoeksrapport ‘Project Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen / Mvo Prijs landelijk bureau DISK’, uitgevoerd door het Institute for Responsible Business (EIBE) van de Universiteit Nyenrode (februari 2002) wees uit, dat hiertoe vanuit het bedrijfsleven geen duidelijk draagvlak bestaat. 

Vervolgens is binnen DISK nagegaan hoe parochies en gemeenten zelf een actieve rol kunnen spelen rond MVO en op welke wijze DISK daarin ondersteunend kan zijn met het ontwikkelen van werkmateriaal. Het antwoord is positief verwoord en het doel van het project is het ontwikkelen van werkmateriaal. Er is een drieluik gemaakt: het werkmateriaal zvda 2005 met als thema ‘Werken met waarden’, het werkmateriaal 2006 met als thema ‘Accra en de Millenniumdoelen’ en het werkmateriaal 2007 met in ontwikkeling een duurzaamheidscan voor parochies en gemeenten met als thema ‘Driemaal duurzaam. Economie, mens en natuur in balans’. 

Met de Protestantse Kerk in Nederland en Oikos is een samenwerkingsconvenant afgesloten, waarbij is beschreven dat dit project een onderdeel gaat vormen van het grotere programma ‘Werken aan een geloofwaardige economie’. 

Werkplan 2007: Het publiceren van het werkmateriaal 2007 in ‘Ondersteboven’. Het genereren van publiciteit. Het verspreiden van een bestelfolder in katholieke parochies en van bestelbrieven in de ledenkerken van het bureau. In het eerste kwartaal van 2007 wordt dit project met de publicatie ‘Driemaal duurzaam’ voltooid en doorgestart in het project ‘Gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen’ (zie later).

Project Handboek Arbeid en Kerk (doorgaand)

Dit project loopt van 2004 tot eind 2006. 

Doel is het ontwikkelen van een Handboek Arbeid en Kerk, dat door parochies en gemeenten gebruikt kan worden in hun doorgaande taakvelden pastoraat, liturgie, catechese en diaconie. 

Doelgroepen: kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Het boek ‘Arbeid, geloof en zin. Handboek Arbeid en Kerk’ is in samenwerking met Kok te Kampen geproduceerd, op 29 september 2006 gepresenteerd en verspreid. Er is van die presentatie een verslag gemaakt en verspreid. 

Werkplan 2007: met de folder zondag van de arbeid in parochies bekend maken dat het handboek bestaat; publiciteit en recensies genereren; inleidingen verzorgen en artikelen schrijven.

Project Diaconale Alliantie (doorgaand)

Dit project loopt van 2004 tot eind 2007. De Diaconale Alliantie bestaat uit een samenwerkingsverband tussen DISK, Justitia et Pax, het Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad en Actioma. 

Doel is in het katholieke werkveld de communicatie en educatie rond diaconie te bevorderen. 

Doelgroepen: kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Er zijn twee deelprojecten in gang gezet, het eerste gericht op informatie (vooral door het opzetten en inrichten van de webstek www.rkdiaconie.nl toegankelijk sinds 1 januari 2006) en het tijdschrift ‘Parochie & Diaconie’ en het tweede gericht op educatie (o.a. het inventariseren en ijken van cursus- en vormingsmateriaal). 

Werkplan 2007: het uitbouwen van de webstek en het verwerven van draagvlak in de katholieke kerk; het toetsen van het geïnventariseerde educatieve cursus- en vormingsmateriaal en het plaatsen van educatieve modulen op de webstek. Het maken van folders, het genereren van publiciteit, het houden van een expertmeeting. Verdere voortgang ontwikkelen van de Diaconale Alliantie na 2007.

Project wijziging Handboek Diaconiewetenschap (nieuw) 

De tweede fase van dit project loopt van 2006 tot eind 2008. 

Doel is het bevorderen van de studie en bezinning van oecumenische diaconiewetenschap in Nederland en het ondersteunen van praktijken. 

Doelgroepen: kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

In de eerste fase heeft een redactie het handboek samengesteld met hulp van 40 auteurs. Na de ontwikkeling van het handboek diaconiewetenschap ‘Barmhartigheid en gerechtigheid’ (eerste project), dat in september 2004 is gepresenteerd, is gewerkt aan de implementering en de presentatie van de qua opmaak herziene tweede druk (maart 2005). Van de presentatie is een verslag gemaakt en verspreid. 

Werkplan 2007: Het ontwikkelen van het vervolg project, dat inhoudt het verzamelen van alle reacties, het uitbreiden van de redactie en het herzien van de teksten met het oog op het voorbereiden van de derde ook op inhoud gewijzigde druk, die maart 2009 zal worden gepresenteerd en daarna verspreid. Een en ander in samenwerking met uitgeverij Kok te Kampen. Het genereren van publiciteit en recensies; het verzorgen van inleidingen.

Project Gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (nieuw)

Dit project kent in het kader van het programma ‘Werken aan een geloofwaardige economie’ een looptijd van 2006 tot eind 2009, en wordt verricht in samenwerking met de Protestantse Kerk in Nederland en stichting Oikos. Er is een samenhang ontstaan met het slotdeel van het project Lokale Kerken en MVO (zie boven). Er is samenhang met onderdelen van het programma, die de samenwerkingspartners in 2007 uitvoeren. DISK zal zich concentreren op het onderdeel gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen.

Doel van het omvattende programma is het op gang brengen van de discussie rond de vraag in hoeverre de economie en betaald werk een waarde in zich kennen, en hoe deze zich verhoudt tot andere maatschappelijk relevante waarden. Het project kent vier onderdelen: a) zingeving en onzekerheid door arbeid en economie; b) EU beleid en gevolgen voor Nederland; c) effecten van economische globalisering; d) bezinning op maatschappelijke verantwoordelijkheid van kerken. 

Doelgroepen: kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Werkplan 2007: Uitvoering geven aan het eerste werkjaar. Te ondernemen activiteiten zijn:

1. de aansluiting van de PKN of Kerkinactie bij het MVO-platform begeleiden en een conferentie over MVO organiseren waarop dit bekend wordt gemaakt;

2. de toepassing op de kerkelijke organisatie begeleiden van de door VBDO ontwikkelde transparantiebenchmark; 

3. de ontwikkeling van een duurzaamheidscan voor lokale kerkelijke gemeenten met als onderdelen: a. maken van een eerste opzet; b. research rond duurzaamheidscan; c. expertmeeting rond eerste opzet in juni en voorbereiden d. werkconferentie rond bijgewerkte eerste opzet einde 2007.

Project Present tussen Werk en Kerk (nieuw)

Dit project zal uitgevoerd worden van 2006 tot 2008. Het interviewdeel wordt uitgevoerd door een student geschiedenis, die in 2007 op het bureau stage zal lopen.

De doelstelling van het project is om over de periode 1975-2000 twintig arbeidspastores te interviewen in de vorm van een levensloopgesprek en de gesprekken te bewerken tot uitgeschreven teksten, die gebundeld worden in een boek. 

Doelgroepen: bestaand en oud professioneel en vrijwillig kader van het arbeidspastoraat; : kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Werkplan 2007: Het vormen van een kleine redactie, die zal bestaan uit de directie van landelijk bureau DISK en een stagiair, geschiedenisstudent van de Radboud universiteit Nijmegen. Het houden van 20 interviews. Het uitwerken van de banden in een transcript. Het uitwerken van 20 interviews. Het inventariseren van beeld- en illustratiemateriaal. Het redigeren en het verzorgen van de eindredactie van het boek. Het uitgeven van het boek in samenwerking met een uitgever. De presentatie van het boek op een conferentie. Het maken van een verslaggevend artikel en een verslag van de presentatie en deze publiceren, o.a. op de website.

Project Beroep en bezieling (nieuw) 

Dit project zal uitgevoerd worden van 2007 tot 2008. 

Doel is de bezinning rond beroep en bezieling binnen kerken te stimuleren. Het project voorziet een actieve rol voor dit onderwerp in het tijdschrift ‘Ondersteboven’.

Doelgroepen: de lezers van het tijdschrift ‘Ondersteboven’; kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Werkplan 2007: Het ontwikkelen van de werkformule en een raster voor de interviews. Het testen van dit raster in proefinterviews. Het zoeken van een aantal pastores, die interviews rond beroep en bezieling willen afnemen. Het houden van een expertmeetings met deze groep. Publicatie van interviews in ‘Ondersteboven’. Het uitzetten van de interviews voor het einde van 2007 en 2008. Het zorgen voor uitwerkingscapaciteit.

Tijdschrift ‘Ondersteboven’ (doorgaand)

Ten behoeve van het gehele programma vervult het tijdschrift ‘Ondersteboven’ een communicatieve functie. 

Doel: Verzorgen van berichtgeving over thema’s en ontwikkelingen in relatie tot dit programma. 

Doelgroepen: de lezers van het tijdschrift ‘Ondersteboven’; kerkelijk professioneel en vrijwillig kader; professioneel en vrijwillig kader van maatschappelijke organisaties; geïnteresseerde lezers.

Werkplan 2007: het herprofileren van de huisstijl; de redactie bestaat uit de staf van het landelijk bureau aangevuld met schrijvers van buitenaf; het opzetten van de planning voor de programmaperiode; het definiëren van bijzondere doelgroepen bij elk nieuw nummer; het uitbrengen van vier of vijf nummers in de lopende jaargang.

Project eigen huisstijl (nieuw)

Ingaande 2006 zal er bijzondere aandacht zijn voor het ontwerpen van een eigen huisstijl. Dit project eigen huisstijl heeft een looptijd van 2006 tot 2008. Sinds 2006 is duidelijk dat DISK vanuit de geformuleerde missie meerdere hoofdprogramma’s kent, die elk een eigen huisstijl en communicatiebeleid ontwikkeld hebben. 

Doel van het project is het ontwikkelen van een nieuwe huisstijl, waarvan de hoofdprogramma’s onderdeel zijn. DISK kent geen eigen communicatieafdeling en beschikt over bescheiden budgetten voor communicatie. Daarom is omtrent de uitvoering van het beleidsbesluit eigen huisstijl besloten tot de ontwikkeling van een project, waarin de nieuwe huisstijl tot uitvoering zal komen.

Werkplan 2007: Het maken van een aanzet met gedachten rond en voorstellen voor een huisstijl, uitgaande van de vormgeving van de tijdschriften en boekenreeksen. Het ontwikkelen van logo’s.

’s-Hertogenbosch, 3 mei 2007.
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