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De spiritualiteit van Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen 

In 2007 was het jaarthema van landelijk bureau DISK, kortweg DISK geloof en economie,  ‘Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans’. Duurzaamheid, het streven naar een samenleving, een wereld met toekomst in economisch, sociaal én ecologisch opzicht, was een terugkerend thema in meerdere onderdelen van het werk in 2007. Naast het materiaal voor viering en gesprek dat onder de titel van het jaarthema verscheen, waren er: de verdere ontwikkeling van de duurzaamheidscan voor lokale kerken; de betrokkenheid bij Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO) in onze deelname aan het MVO Platform; de voorbereidingen voor de aansluiting van de Protestantse Kerk in Nederland bij dit MVO Platform. Daarnaast waren we betrokken bij de onderzoeksgroep REA (Religie, Economie en Arbeid) aan de Radboud Universiteit te Nijmegen. Deze onderzoeksgroep van economen en theologen werkt momenteel aan een publicatie over MVO. In dit jaarverslag richten we de inhoud van het essay, waarmee we het jaarverslag traditioneel openen, op een uitdieping van dit jaarthema van 2007. 

In het arbeidspastoraat benaderen we de actualiteit op het brede veld van arbeid, zorg en economie vanuit de christelijke traditie. In 2007 werd die actualiteit voor ons bepaald door de thematiek van duurzaamheid en MVO. Hoe nemen we deze thematiek waar en hoe benaderen we haar vanuit onze traditie. We hebben deze waarneming en benadering toegespitst in de vraag ‘Wat is de spiritualiteit van Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen?’ Maar we beginnen met de concrete vraag wat dat nu eigenlijk inhoudt, MVO? 
Wat is MVO?

‘Maatschappelijk verantwoord ondernemen’ (MVO) is al een paar jaar een trend in het bedrijfsleven. Tal van ondernemingen maken er tegenwoordig werk van om aan te tonen dat ze maatschappelijk verantwoord te werk gaan. ‘Maatschappelijk’ wil daarbij zeggen dat het ondernemen in relatie staat tot het geheel van de maatschappij: economisch, ecologisch en sociaal. Het gaat naast economische om ecologische en sociale waarden; de zogenaamde ‘triple p-benadering’ van profit, planet en people. Het bijvoeglijk naamwoord ‘verantwoord’ wijst er vervolgens op dat het bij MVO niet slechts om goede bedoelingen gaat, maar om het afleggen van verantwoording: het aantoonbaar en inzichtelijk maken van de praktijk van ondernemen en de bereidheid hierover met de samenleving te communiceren. MVO geeft als maatschappelijk verschijnsel uitdrukking aan het groeiende besef bij ondernemingen, dat het in hun belang is om oog en oor te hebben voor hun context. Daarbij heeft men naast de aandeelhouders (shareholders) een brede kring van andere belanghebbenden (stakeholders) op het oog: werknemers, vakbonden, toeleveranciers, branchegenoten, klanten, consumenten, milieubewegingen, overheden en ook kerken. 

Op de achtergrond van MVO als maatschappelijk fenomeen moet de rol van een aantal factoren helder gezien worden. Burgers, zowel consumenten (buiten ondernemingen) als werknemers (binnen ondernemingen) zijn mondiger geworden. Er is sprake van krachtige non gouvernementele organisaties (ngo’s) in de samenleving. Daarnaast hoeft de publieke opinie dankzij de moderne communicatiemiddelen en media weinig meer te ontgaan. Deze factoren brengen teweeg dat het imago van een onderneming, het beeld dat de samenleving ervan heeft, van groot belang is. MVO kan ten opzichte van deze factoren dan ook gekarakteriseerd worden als een vorm van strategisch management: het zo voordelig mogelijk positioneren van de onderneming ten opzichte van deze factoren.

Veranderingen in de morele infrastructuur

Naast deze factoren die nog een vrij formele en extrinsieke verhouding tot MVO hebben, moeten we ons realiseren dat het ideologische klimaat en de morele infrastructuur, dat wil zeggen de wijze waarop een morele oriëntatie onder burgers tot stand komt, de laatste twee decennia drastisch veranderd is. Na het wegvallen van de tegenstelling tussen het kapitalisme en het communisme van het socialistische Oostblok lijkt er meer ruimte gekomen voor vragen en discussie binnen het kapitalisme zelf. Meer en meer vragen worden er uitgesproken bij financieel-economisch rendement en efficiëntie als hoogste doelen en bij de overheersende rol van economische waarden ten opzichte van ecologische en sociale en waarden. Daar is met name de laatste jaren het streven naar duurzaamheid als actueel thema bijgekomen. Dit streven naar een samenleving, een wereld met toekomst in economisch, sociaal én ecologisch opzicht, resoneert duidelijk in het bedrijfsleven in een fenomeen als MVO.

Deze verandering van het ideologische klimaat raakt aan de verdere verschuiving in de morele infrastructuur van een collectieve naar een meer individuele oriëntatie. ‘Hoe God verdween uit Jorwerd’ is een spreekwoordelijke aanduiding geworden voor de verdwijning van de kerk als hoedster van de morele orde en de verdamping van de godsdienst als een religieus-moreel kader dat de samenleving overkoepelde. Mensen zijn wat zingeving en politieke oriëntatie betreft uit de grote ideologieën vandaan meer en meer op zichzelf teruggeworpen en zijn op dat gebied ook dolende, getuige de avonturen van Lijst Pim Fortuyn (LPF), Partij Voor de Vrijheid (PVV) en recentelijk Trots op Nederland (TON). Naast deze veranderingen is de rol van de overheid sterk veranderd. Zij heeft zich meer en meer teruggetrokken, waarbij voor de inrichting van de maatschappij meer verantwoordelijkheid is komen te liggen bij het maatschappelijk middenveld, de individuele burgers en, getuige een verschijnsel als MVO bij het bedrijfsleven.

Wat is de spiritualiteit van MVO?

De vraag naar de spiritualiteit van MVO is tweeledig. Het is de vraag naar de innerlijke en diepere beweegredenen van een fenomeen als MVO, zoals die in het hier voorgaande genoemd zijn. Tegelijk is het een spirituele vraag met het oog óp MVO, namelijk hoe verhoudt het zich tot de christelijke traditie. Deze vraag met het oog op de spiritualiteit van MVO willen we hier stellen vanuit de evangelische radicaliteit, die in het kader van het evangelie naar Mattheüs – precies op het punt van de zorg omtrent het levensonderhoud – klinkt in de oproep: ‘je kunt niet God én Mammon dienen!’ Daar is ook een belangrijk gegeven uit het Eerste of Oude Testament bij te betrekken, het sabbat- en jubeljaar, dat ten grondslag ligt aan deze evangelische radicaliteit inzake de vraag naar het levensonderhoud. 

Hier eerst even een vooropmerking om misverstanden uit de weg te ruimen. We pleiten niet voor het toevoegen van een vierde ‘p’ aan het grondpatroon van de drie p’s van MVO. Vanuit kerkelijke hoek is soms gepleit voor het toevoegen van de vierde ‘p’ van pneuma, van geest en bezieling, aan de drie p’s van profit, planet en people. Het grondpatroon van de drie p’s kan volgens ons prima functioneren als het coördinatenstelsel van maatschappelijke belangen, posities en verantwoordelijkheden. Het maakt het veld van economische, ecologische en sociale waarden zichtbaar als een maatschappelijk krachtenveld. Onze samenleving verschijnt in de driehoek van de drie p’s als een spanningsveld, waarop drie grote verantwoordelijkheden over drie actoren verdeeld zijn en met het oog op het geheel van de samenleving door deze drie actoren in samenhang gebracht moeten worden. Het bedrijfsleven is in belangrijke mate verantwoordelijk voor de profit-dimensie: het onderhoud en de ontwikkeling van de materiële welvaart. De overheid is in belangrijke mate verantwoordelijk voor de planet-dimensie: het onderhoud en de ontwikkeling van de publieke middelen waartoe ook het natuurlijk leefmilieu hoort. De burgerlijke samenleving tenslotte, de civil society, is in belangrijke mate verantwoordelijk voor de people-dimensie: het onderhoud en de ontwikkeling van de sociale samenhang. In het kader van MVO gaat het erom dat het bedrijfsleven in haar primaire verantwoordelijkheid voor de profit-dimensie de gedeelde verantwoordelijkheid met het oog op het geheel van de samenleving (inzake de samenhang van profit-, planet- en people-dimensie) onderkent. Je ziet het misschien niet even sterk in alle praktijken van MVO terug, maar het behelst in principe de integratie van de aandacht voor ecologische en sociale waarden in de aandacht voor economische waarden.

Een vierde ‘p’ van geest en bezieling toevoegen aan dit overzichtelijke en inzicht biedende kader van de drie p’s werkt versluierend. Beter is het om de vraag te stellen vanuit wat voor verlangen en grondovertuiging en met wat voor bezieling je dit krachtenveld van waarden en spanningsveld van verantwoordelijkheden betreedt en hoe jouw verlangen en bezieling zich verhouden tot de bezieling die je tegen komt in dit krachtenveld. Die vraag maakt ook duidelijk dat er al geest en bezieling aan het werk is in het fenomeen van MVO. Die geest en bezieling is er niet pas en ook niet pas compleet met het benoemen en het toevoegen van een kerkelijke spiritualiteit.

Verantwoording

Ondernemen speelt zich vandaag de dag nadrukkelijk af in het krachtenveld van markt, overheid en burgerlijke samenleving. In dit krachtenveld bevindt ook de kerk zich, namelijk in de hoek van de burgerlijke samenleving. Op 10 juni 2008 heeft de Protestantse Kerk in Nederland zich aan bij het MVO Platform aangesloten. In 2007 zijn we met de voorbereidingen voor deze aansluiting concreet van start gegaan. DISK heeft zich al in 2002 bij het MVO Platform aangesloten. Het MVO Platform is een verband van Ngo’s die op het terrein van MVO hun krachten en deskundigheden bundelen en zo gezamenlijk het debat voeren met overheid en bedrijfsleven over de kwaliteit van MVO, namelijk als een houding waarbij bedrijven rekenschap afleggen van de sociale en ecologische effecten van hun kernactiviteiten. 

Deze aansluiting bij het MVO Platform vindt in de Protestantse Kerk in Nederland plaats in een tijd waarin nog steeds de vraag naklinkt, hoe we zullen antwoorden op de roep van de Wereldbond van Protestantse Kerken (WARC) die ons in de vorm van de Verklaring uit Accra (Ghana, augustus 2004) heeft bereikt. In deze verklaring staat de uitspraak centraal dat de huidige economische wereldorde – die armen uitsluit en de aarde plundert – fundamenteel in strijd is met het christelijk geloof. Volgens de verklaring staat de integriteit van ons geloof op het spel als we als kerken hierover zwijgen. Kort samengevat stelt de Verklaring uit Accra dat de huidige economische wereldorde een claim legt op ons belijden, op ons gelovig beleven, denken en handelen, een claim die de integriteit, de heelheid van ons geloof bedreigt. We zeggen te geloven in en te verlangen naar gerechtigheid en vrede, maar uit onze deelname aan de economie in productie en consumptie komt iets anders naar voren. Met haar aansluiting bij het MVO Platform hoopt de Protestantse Kerk in Nederland te bevorderen dat in haar eigen Nederlandse context MVO een steeds sterkere rol gaat spelen bij de integratie van de aandacht voor ecologische en sociale waarden in de aandacht voor economische waarden. We gaan hier verder niet op de Verklaring uit Accra in, omdat we dat vorig jaar uitvoerig gedaan hebben. Het gaat er hier slechts om dat het stellen van de vraag naar de spiritualiteit van MVO vanuit ‘een evangelische radicaliteit’ mede is ingegeven door de uitdaging waar de Verklaring uit Accra ons voor stelt en dat het verstaan van deze radicaliteit kan resulteren in kleine maar concrete stappen. 
Evangelische radicaliteit

In Mattheüs 6 (NBV) klinken in vers 24 de woorden ‘Jullie kunnen niet God dienen én de Mammon’ en even later in vers 33 luidt het ‘Zoek liever eerst het koninkrijk van God en zijn gerechtigheid’. 

Mammon is van oorsprong een Aramees woord dat zoveel betekent als vastigheid of bezit. Het is datgene wat vastigheid suggereert te bieden aan ons bestaan. De toewijding aan de Mammon wordt getekend als het gebruikelijke antwoord op de bezorgdheid over eten, drinken en kleding, kortom het blote levensonderhoud. Dit antwoord behelst het vormen van bezit, het opsparen van vermogen om mogelijke calamiteiten in ons bestaan het hoofd te kunnen bieden. Maar bezit is zelf ook een kwetsbaar vermogen, dat gestolen of beschadigd kan worden en derhalve verzorgd en verzekerd wil worden. De dienst aan Mammon wordt dan ook onder woorden gebracht met het Griekse woord merimnaein, dat betekent zich angstig ergens bezorgd om maken. Het is een destructieve bezorgdheid die kostbare levensenergie verkrampt. Het omgaan met bezit dreigt zo gemakkelijk te verworden tot een afgodendienst, tot het met niets anders meer bezig kunnen zijn dan met bezit. Bezit suggereert misschien onafhankelijkheid, maar in werkelijkheid tendeert het ernaar om in bezit te nemen en afhankelijk te maken. 

Tegenover deze angstige bezorgdheid staat de toewijding aan God als het vrijmoedig zoeken van de heerschappij van God en de gerechtigheid die daarbij hoort. Het Griekse werkwoord dat als ‘zoeken’ vertaald wordt, is épitzètéein. Het betekent zoveel als ‘iets met de hele wil nastreven’: je bestaan ergens op richten; je levensenergie focussen. Wij zouden tegenwoordig misschien zeggen ‘ergens helemaal voor gaan’. Deze dienst aan God staat echter niet simpelweg tegenover de dienst aan Mammon. Er moet weliswaar gekozen worden, maar niet op een manier alsof bezit en levensonderhoud er niet toe doen. Het gaat veeleer om het onderkennen van een toewijding en het stellen van een bewuste prioriteit. Het gaat er om God te dienen en van daaruit met de Mammon om te gaan. We lezen in vers 33 dan ook ‘zoekt dan eerst’. Vindt die keuze en prioriteitsstelling niet plaats dan zal het bezit het centrum worden van een individuele bezorgdheid en zal daarmee afleiden van een gemeenschappelijk zoeken van welvaart en welzijn. De Mammon wordt hier getekend als een kracht die mensen afkoppelt van de gemeenschap en hen opsluit in een kortzichtig eigenbelang.

Het gaat in het tekstgedeelte in feite niet om het afzweren van de Mammon. De zorg voor het levensonderhoud mag en hoeft niet veronachtzaamd te worden. Het gaat eerder om de indringende vraag waar de persoonlijke toewijding op gericht is, en hoe vanuit die toewijding wordt omgegaan met God en Mammon. Waar het in het praktische leven van alledag daarom veeleer op aan komt is het subtiele maar beslissende verschil tussen het omgaan met de zorg voor het levensonderhoud en het moment waarop het omgaan met die zorg het karakter krijgt van het dienen van Mammon.

De tekst heeft de spanningsvolle positie van het tegelijkertijd dienen van God én Mammon als uitgangspunt. Staand in die positie wordt de hoorder of lezer van het woord aangesproken. De tekst onderkent daarmee voluit de dubbelzinnige morele en spirituele werkelijkheid van de maatschappelijke situatie waarin mensen zich bevinden tussen het evangelische appèl en de werkelijkheid van alledag, die haar eigen appèl doet gelden op verantwoordelijkheden en keuzes. Tegelijkertijd wordt deze positie getekend als een onhoudbare, niet zozeer omdat ze moreel en spiritueel verwerpelijk is, maar omdat uiteindelijk de toewijding één van beide zal gelden.

De tekst schept ruimte voor het bewust worden van toewijdingen, van spanningsvelden tussen die toewijdingen en de daarmee samenhangende complexiteit bij de keuzes in mensenlevens en de inrichting van samenlevingen. De tekst representeert zou je kunnen zeggen een meditatieoefening, waarin de vraag centraal staat waar je spiritualiteit of bezieling op focust. De toewijding aan God neemt in het tekstgedeelte gestalte aan in het zoeken van de gerechtigheid van het koninkrijk van God. Deze gerechtigheid is in het bijbelse taalveld een gemeenschapsbegrip. De ijkpunten voor dit begrip worden gevonden in de positie van de meest kwetsbaren: de weduwe, de wees en de vreemdeling, wij kunnen daar tegenwoordig het eco-systeem als de letterlijk dragende maar ook kwetsbare grond van ons bestaan aan toevoegen. Je kunt daar ook de dieren als een kwetsbare grondstof voor onze voedselproductie toe rekenen. Wat dat betreft heeft de Partij voor de Dieren zeker een punt, wanneer ze voor het peil van beschaving van de polis uit wil gaan van de vraag hoe het met de positie van dieren is gesteld. In de bijbel zelf vindt die ecologische inclusie ook plaats wanneer de verwachting van de Messiaanse heerschappij ter sprake komt met begrippen als het ‘sabbat- en jubeljaar’ (in Leviticus 25) en het ‘genadejaar van de Heer’ (in Jesaja 61 en in Lucas 4). 

Sabbat- en Jubeljaar

In Leviticus 25 wordt gesproken van de instelling van het sabbat- en jubeljaar. Volgens deze instelling zal ieder zevende jaar een sabbatjaar zijn. In dit jaar zal men het land, de planten en de dieren vrij laten en de hand van hen afhouden. De armen van het volk mogen dan eten van wat er vanzelf groeit. Wat overblijft, is voor de dieren van het veld. Het jubeljaar is het jaar waarin na zeven jaarweken op Grote Verzoendag de ramshoorn (de jobel) klinkt. Dit jaar heeft ten opzichte van het sabbatjaar een radicaal karakter, omdat het de lijn van het sabbatjaar tot het uiterste doortrekt. Een ieder krijgt zijn oorspronkelijke bezit en vrijheid terug. Om de zevenmaal zeven jaar moet de oorspronkelijke toestand dus terugkeren, hoe de omstandigheden ook zijn en wie er ook regeert. De productie- en arbeidsverhoudingen zullen steeds weer teruggebracht worden naar een beginsituatie. Daarbij wordt de angst voor bestaansonzekerheid bezworen met de belofte dat de Heer zijn zegen zal gebieden tot overvloed en bestaanszekerheid van het volk. De instelling van sabbat- en jubeljaar prent het volk in dat de materiële bestaansvoorwaarden God toebehoren en vragen om een verdeling en een beheer dat past bij de God die hen bevrijd heeft uit de slavernij in Egypte.

Op meerdere plekken in de bijbel komt het sabbat- en jubeljaar terug als een Messiaans perspectief, een visioen, zo bijvoorbeeld het ‘genadejaar van de Heer’ uit Jesaja 61. In Lukas 4 wordt deze profetie van Jesaja aan het begin van het optreden van Jezus ter sprake gebracht, met het lezen door Jezus van deze passage in de synagoge. Hij maakt ermee duidelijk dat ‘het genadejaar van de Heer’, de tijd van het Messiaanse visioen met zijn optreden is aangebroken. In Handelingen 4 vormt dit visioen ook het dragende gegeven achter de woorden met betrekking tot het karakter van het (samen)leven van de eerste gemeente ‘en zij hadden alles gemeenschappelijk’. 

Waar sabbat- en jubeljaar de nadruk op leggen is dat het land, de dieren en de planten, met andere woorden het materiële fundament van de bestaanszekerheid van het volk, God toebehoort. En zoals het volk voor zijn bestaanszekerheid afhankelijk is van God, zó zal het afhankelijk zijn van elkaar en als gemeenschap aangewezen zijn op elkaar. Daarmee verwijst het gegeven dat de bestaansmiddelen God toebehoren onmiddellijk naar de wijze waarop deze middelen verdeeld en beheerd worden, namelijk op een gemeenschappelijke wijze. Wij zouden tegenwoordig misschien spreken van een maatschappelijk verantwoorde wijze.

In het licht van deze bijbelse begrippen impliceert het herstellen van de gerechtigheid van God niet alleen dat scheef getrokken maatschappelijke verhoudingen recht gezet worden, maar dat ook een uitbuitende omgang met de grond, de planten en de dieren wordt tegen gegaan. Kortom wanneer de sociale en ecologische randvoorwaarden van de heelheid van de mensengemeenschap geschonden worden, dan wordt de gerechtigheid van het koninkrijk van God geschonden. 

Gerechtigheid en Economie

Vanuit dit gerechtigheidbegrip worden in Mattheüs 6 de Mammon en zijn domein, bezit en behoeftebevrediging, opgevat als een instrumentarium. De gerechtigheid van het koninkrijk van God vormt als het ware het perspectief met het oog waarop de Mammon dienstbaar zal zijn aan de huishouding van de maatschappelijke behoeftebevrediging: de economie. Het bijbelse visioen stelt ons een samenleving voor ogen waarin de economie nadrukkelijk binnen het kader van de gerechtigheid opereert, waarin de economie de wet gesteld wordt en haar plaats gewezen krijgt. 

Vandaag de dag echter, en dat is cruciaal, leven wij in een samenleving waarin de huishouding van de maatschappelijke behoeftebevrediging, de economie, overheerst wordt door waarden als financieel-economische efficiëntie en rentabiliteit. De economie vormt met deze waarden in sterke mate zelf de feitelijke morele en spirituele grondslag van onze samenleving. 

In een dergelijke samenleving is een bezinning op de verhouding van geloof en economie, of op de verhouding van geloof en consumeren, dan wel geloof en produceren een dubbelzinnige aangelegenheid. Als consumenten en producenten hebben we volop deel hebben aan deze samenleving en ondergaan daarmee volop de invloed van de dominante economische waarden. We kunnen onszelf en onze samenleving, zoals we ons momenteel bevinden in een mondiale kapitalistische maatschappij, niet buiten de invloedssfeer van die dominante economische waarden plaatsen. We zullen ze hoe dan ook tegenkomen in leven en werken, in produceren en consumeren en we zullen ze hoe dan ook het hoofd moeten bieden. Als wij niet bewust met deze economische waarden omgaan, gaan zij met ons om.

Verantwoord burgerschap

Ons begrip van burgerschap dat stamt uit de tijd van de Franse revolutie draagt van oudsher deze dubbelzinnigheid met zich mee. Met een verwijzing naar de twee woorden in de Franse taal voor burger, ‘citoyen’ en ‘bourgeois’, kan deze dubbelzinnigheid treffend verwoord worden. De citoyen is de burger in zijn toewijding aan de idealen van de republiek: vrijheid, gelijkheid en broederschap. De bourgeois evenwel is de burger in zijn toewijding aan zijn materiële eigenbelang: zijn bezit en maatschappelijke positie. Die twee, de citoyen en de bourgeois, lijken in een soort worsteling steeds met elkaar overhoop te liggen. 
Als wij het over burgerschap in de economie hebben, en naar analogie daarvan ook over burgerschap van ondernemingen in de economie, dan willen wij pleiten voor het open leggen, het thematiseren van de dubbelzinnige relatie van ideaal en belang. Het ideaal van de citoyen kan zich in de kapitalistische maatschappij gemakkelijk op gespannen voet verhouden met het belang van de bourgeois. Die spanning te thematiseren en met de tweeslachtigheid om te gaan en te komen tot zoiets als een welbegrepen eigenbelang, lijkt de werkelijke uitdaging van een volwassen en verantwoord burgerschap zowel voor individuele burgers, als voor ondernemingen, als ook voor maatschappelijke organisaties, inclusief kerken.

Dit betekent oog hebben voor hoe de waarden van financiële efficiëntie en rentabiliteit de samenleving de wet stellen en de plaats wijzen aan de zogenaamd ‘overige’ zaken. In het hedendaagse woordgebruik in het kader van MVO betekent dit, dat, niet zozeer chronologisch als wel systematisch gedacht, de ‘p’ van profit (van financieel-economisch rendement) voorop gaat en dat de p’s van planet en people (van respectievelijk ecologische en sociale waarden) daarop volgen. Het realiseren van profit is de randvoorwaarde voor de aandacht voor planet en people. Zonder profit is immers in ons systeem het bestaan of voortbestaan van een onderneming überhaupt niet denkbaar. 

Het wijzen op deze samenhang bedoelt een fenomeen als MVO niet te diskwalificeren. Integendeel. MVO kan gezien worden als een poging om met economische realiteitszin pragmatische oplossingen te zoeken en te vinden wat het bevorderen van ecologische en sociale duurzaamheid betreft. Waar het om gaat is dat een fenomeen als MVO aantoont dat we ons in deze samenleving bevinden in de klem van economie en ethiek, waarbij de enige uitweg lijkt, het zoeken naar haalbare en effectieve verbindingen tussen economie en ethiek.

Verlangen

De betekenis van de evangelische radicaliteit uit Mattheüs 6 is, dat het ons oog in spirituele zin scherpt voor dit krachtenveld en de spanningen die het met zich mee brengt. Het brengt ons te binnen dat de ecologische en sociale dimensies van de gerechtigheid op het spel staan. Tegelijkertijd bepaalt het ons bij de zuiverheid van onze toewijding aan de verwachting van het koninkrijk van God en inspireert het ons, om in onze deelname aan de samenleving in productie en consumptie keuzes te maken die ecologische en sociale duurzaamheid bevorderen. Het voor ogen houden van het visioen van een omvattende bijbelse ecologische en sociale gerechtigheid zal ons er daarbij voor behoeden dat we berusten in pragmatische oplossingen. Dat betekent niet dat we ons niet kunnen verheugen over kleine verbeteringen, maar dat we met daadwerkelijk reikhalzend verlangen blijven uitzien naar de uiteindelijke bevrijding van de schepping in het openbaar worden der kinderen Gods (vrij naar Romeinen 8).

Jaarverslag 2007
In het navolgende volgt het verslag van de stichting landelijk bureau DISK, kortweg DISK geloof en economie, over het werkjaar 2007.

1. Inleiding

We omschrijven kort wie we zijn en refereren aan het vastgestelde beleid en de werkplannen. Vervolgens geven we met een aantal impressies de voornaamste activiteiten van het werkjaar weer, die we met een korte evaluatie waarderen. Ter ondersteuning van die waardering zijn twee bijlagen opgesteld, waarin de media aandacht en de behaalde resultaten in cijfers zijn weergegeven. De slotparagraaf brengt de werkorganisatie in beeld, evenals de activiteiten van het bestuur.

Wij zijn een instelling, waarin veel van gedachten wordt gewisseld. Het debat over arbeid en solidariteit vormt ook een rode draad in het werk van het jaar 2007. Rondom arbeid is in 2007 gewerkt met Arbeid, zin en geloof. Handboek Arbeid en Kerk. Door het werk binnen het project ‘Present tussen werk en kerk’, een interviewboek met twintig arbeidspastores, komt aan de orde hoe arbeidspastores de ontwikkelingen in samenleving en kerk ervaren hebben. Rondom solidariteit heeft de presentatie van het boek Solidair in de polder? het nodige debat losgemaakt, hetgeen weer tot uitdrukking is gekomen in de inleidingen, die gepubliceerd zijn in Ondersteboven van juni.

Rond deze (inter)nationale visies op arbeid en solidariteit zijn binnen bestuur en staf van DISK zowel instemmende geluiden als kritische opmerkingen gemaakt. DISK wil een plek zijn, waar plaats is voor het onderlinge debat. Zowel intern als extern binnen ons netwerk, de ledenkerken en de partners die ons subsidies verstrekken, en van daaruit verder de samenleving in. Want over arbeid en solidariteit, de grondslag en de uitwerkingen, persoonlijk, relationeel en collectief, privaat en publiek kan niet genoeg gesproken en gedebatteerd worden.

2. Landelijk bureau DISK
Landelijk bureau DISK is een interkerkelijke stichting. Opdrachtgevers, financiers en doelgroepen van DISK zijn allereerst de kerken in hun missionair-diaconale betrokkenheid op arbeid, zorg en inkomen. 

In de stichting landelijk bureau DISK (opgericht in 1972 en statutair herzien in 2000) werken de volgende kerken samen. Het rooms-katholieke kerkgenootschap in Nederland (RKK) participeert via de Landelijke Instelling voor het rooms-katholiek Arbeidspastoraat in Nederland (LIAN), statutaire voorzetting van de Stichting Bedrijfsapostolaat Nederland sinds maart 2000, waarin de zeven bisdommen elk een zetel hebben. De voorzitter van LIAN wordt afzonderlijk benoemd. De volgende protestantse kerken participeren direct in de stichting DISK: Protestantse Kerk in Nederland, Algemene Doopsgezinde Sociëteit, Oud Katholieke Kerk en Remonstrantse Broederschap. In de hoedanigheid van waarnemer participeren de Christelijke Gereformeerde Kerken in Nederland en de Basisbeweging Nederland in DISK. 

Landelijk bureau DISK werkt op onderdelen van de programma’s vaak samen met de Raad van Kerken in Nederland. 

3. Vastgesteld beleid

Landelijk bureau DISK werkt in het jaar 2007 verder met het Beleidskader landelijk bureau DISK periode 2006-2010, dat in 2006 is vastgesteld door het Algemeen Bestuur. Het beleidskader voorziet in twee grote programma’s, namelijk Geloof en economische participatie en Geloof en verarming en verrijking. In deze programma’s worden projecten in hun samenhang gebundeld en uitgevoerd. De meerjarenplanning van de twee programma’s is met een jaar verspringend.

Het bestuur heeft in mei 2007 vastgesteld het Beleidskader landelijk bureau DISK Periode 2006-2010 - Programmakatern Geloof en economische participatie. Enkele onderdelen van dit programma zullen uitgevoerd worden als onderdeel van een samenwerkingsprogramma met Kerk in Actie PKN en Oikos met de benaming Werken aan een geloofwaardige economie. Voor dit samenwerkingsprogramma wordt een aparte site geopend www.geloofwaardige-economie.nl, die beheerd zal worden door Oikos.
Samen met de Raad van Kerken in Nederland is landelijk bureau DISK de opdrachtgever van het programma Waardigheid in Solidariteit voor de oecumenische campagne tegen verarming en verrijking, dat voor de jaren 2006-2008 door beide opdrachtgevers is vastgesteld in het najaar van 2005. Bij landelijk bureau DISK is dit programma Geloof en verarming en verrijking genoemd.

In ontwikkeling is een nieuw beleidskader Roep om gerechtigheid voor de jaren 2009-2011, dat in mei 2008 door het Algemeen Bestuur zal worden vastgesteld. In januari 2007 heeft de Raad van Kerken in Nederland Met open ogen en een warm hart onderweg. Beleidsplan van de Raad van Kerken in Nederland 2007-2011 vastgesteld, waarin plek is ingeruimd voor een volgende mandaatperiode van de oecumenische campagne tegen verarming en verrijking.

4. Werkplannen voor 2007

Van elk programma zijn voor het jaar 2007 afzonderlijke werkplannen gemaakt, waarin opgenomen de voorgenomen activiteiten en projecten. Het Werkplan 2007 komt voort uit de meerjarenplanning die voor het programma Geloof en Economische participatie de jaren 2007, 2008 en 2009 en voor het programma Geloof en verarming en verrijking de jaren 2006, 2007 en 2008 omvat.

a. Vanuit het Werkplan 2007 ontwikkelen we in het programma Geloof en economische participatie de volgende activiteiten:

· Organiseren van een studiemiddag op 1 februari op grond van de presentatie van het boek Solidariteit in de polder? in samenwerking met de Radboud Universiteit Nijmegen, Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid en Kerk In Actie.

· Organiseren van DISK Voorjaarsconferentie, thema- of studiebijeenkomsten en op maat aanbieden van training, supervisie en intervisie plus het aanbieden van deskundigheids-bevorderende literatuur.

· Ontwikkelen van en werken met materiaal voor viering en gesprek rond de zondag van de arbeid (22 april 2007), de biddag voor gewas en arbeid (14 maart) en de dankdag voor gewas en arbeid (7 november) met als jaarthema Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans.
· Organiseren van de donateuractie 2007 Steunfonds DISK.

· 1 Mei Conferentie samen met het Platform voor Economische Gerechtigheid.

· Participatie in de Ab Harrewijn Prijs op 13 mei 2007. 
· Op 5 juni 2007 bestaat het landelijk bureau DISK 35 jaar. Het vieren van het feest valt samen met het wisselen van de leiding in de besturen van de Stichtingen.

· Uitgeven van het publiekstijdschrift Ondersteboven, nieuwe nummers in de DISK Studiereeks en bijhouden website.
· Onderhouden van contacten en samenwerkingsrelaties in een breed netwerk van oecumenische en rooms-katholieke organisaties die actief zijn op het beleidsterrein van Kerk en Samenleving en Diaconie.

· Participatie in het voorbereiden, organiseren en uitvoeren van de uitreiking van de Ariëns Prijs voor Diaconie 2007 van het aartsbisdom Utrecht.

· Participatie in diverse kerkelijke initiatieven rond de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en in ontwikkeling van een nieuw project rond WMO en diaconie.

b. Vanuit het Werkplan 2007 ontwikkelen we in het programma Geloof en economische participatie de volgende projecten:

· Project ‘Lokale kerken en maatschappelijk verantwoord ondernemen’. Slotjaar. Het genereren van publiciteit. Het verspreiden van een bestelfolder in katholieke parochies en van bestelbrieven in de ledenkerken van het bureau. In het eerste kwartaal van 2007 wordt dit project met de publicatie Driemaal duurzaam voltooid en doorgestart in het project ‘Gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen’.
· Project ‘Gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen’: Uitvoering geven aan het eerste werkjaar. Te ondernemen activiteiten zijn:
· de aansluiting van de Protestantse Kerk in Nederland bij het MVO-Platform begeleiden en een conferentie over MVO organiseren waarop dit bekend wordt gemaakt;

· de toepassing op de kerkelijke organisatie begeleiden van de door VBDO ontwikkelde transparantiebenchmark; 

· de ontwikkeling van een duurzaamheidscan voor lokale kerkelijke gemeenten met als onderdelen: a. maken van een eerste opzet; b. research rond duurzaamheidscan; c. expertmeeting rond eerste opzet in juni en voorbereiden d. gebruikersraadpleging rond bijgewerkte eerste opzet begin 2008.

· Project ‘Present tussen werk en kerk’. Eerste werkjaar. Het vormen van een kleine redactie, die zal bestaan uit de directie van landelijk bureau DISK en een stagiair, geschiedenisstudent van de Radboud universiteit Nijmegen. Het houden van 20 interviews. Het uitwerken van de banden in een transcript. Het uitwerken van 20 interviews. Het inventariseren van beeld- en illustratiemateriaal. Het redigeren en het verzorgen van de eindredactie van het boek. Het voorbereiden van het uitgeven van het boek in samenwerking met een uitgever.
· Project ‘Wijziging Handboek Diaconiewetenschap’. Eerste werkjaar: Ontwikkelen van het vervolg project, dat inhoudt het verzamelen van alle reacties, het uitbreiden van de redactie en het herzien van de teksten met het oog op het voorbereiden van de derde ook op inhoud gewijzigde druk, die maart 2009 zal worden gepresenteerd en daarna verspreid. Een en ander in samenwerking met uitgeverij Kok te Kampen. Het genereren van publiciteit en recensies; het verzorgen van inleidingen.
· Project ‘Diaconale Alliantie’, in samenwerking met Actioma, Justitia et Pax en Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad (LKDB), jaarplan 2007: derde werkjaar project informatie en project educatie, het uitbouwen van de webstek en het verwerven van draagvlak in de katholieke kerk; het toetsen van het geïnventariseerde educatieve cursus- en vormingsmateriaal en het plaatsen van educatieve modulen op de webstek. Het maken van folders, het genereren van publiciteit, het houden van een expertmeeting. Verdere voortgang ontwikkelen van de Diaconale Alliantie na 2007.
· Project ‘Beroep en Bezieling’. Eerste werkjaar. Het ontwikkelen van de werkformule en een raster voor de interviews. Het testen van dit raster in proefinterviews. Het zoeken van een aantal pastores, die interviews rond beroep en bezieling willen afnemen. Het houden van een expertmeeting met deze groep. Publicatie van interviews in Ondersteboven. Het uitzetten van de interviews voor het einde van 2007 en 2008. Het zorgen voor uitwerkingscapaciteit.
· Project ‘Eigen huisstijl’. Werkplan 2007: Het maken van een aanzet met gedachten rond en voorstellen voor een huisstijl, uitgaande van de vormgeving van de tijdschriften en boekenreeksen. Het ontwikkelen van logo’s.
· Het ontwikkelen van nieuwe activiteiten, mogelijk projecten, rond diaconie en de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO).
c. Voor het jaar 2007 ontwikkelen we in het programma Geloof en verrijking en verarming activiteiten en projecten die voortkomen uit de oecumenische campagne tegen verarming en verrijking Waardigheid in solidariteit, mede in opdracht van de Raad van Kerken in Nederland, waar onder tevens valt de samenwerking met de Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid. Trekker is de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA. In dit programma wordt het netwerk van arme kant- en EVA-groepen ondersteund, werkmateriaal voor parochies en gemeenten gemaakt en geparticipeerd in publiek debat rond verarming en verrijking en lobby naar de landelijke, provinciale en lokale overheden toe. Er verschijnt een publiekstijdschrift De arme krant van Nederland, een eigen website wordt bijgehouden, en er verschijnen eigen publicaties. 

Vanuit het Werkplan 2007 staan de volgende activiteiten en projecten op de rol:

· EVA Ontmoetingsdag in maart. 

· Donateuractie 2007 Steunfonds AKN/EVA.

· Informatie geven, beantwoorden van telefoon en mailtjes, bestellingen afhandelen.

· Viering van het 20-jarig jubileum van de Arme Kant van Nederland/EVA op 29 september 2007.

· Maken en verspreiden van de Gids Betaalbare vakanties 2007. Redactie en ontwikkeling van de Gids betaalbare vakanties 2008.
· Project ‘Helpen onder protest’, vervolghandreiking Helpen onder protest; werken met de serie protestkaarten uitbreiden; 

· Samen met de PKN en de r.-k. bisdommen het project ‘Armoede onderzoek naar individuele materiële kerkelijke hulp 2008’ opstarten.

· Werken met het dossier Armoede in Nederland 2005; meewerken aan Diakenendag 2007. Opstarten redactie Dossier Armoede in Nederland 2008 voor een nieuw Dossier.

· Start project ‘Oorzaken van schulden bestrijden’ met als doel een werkboek.

· Start interviewproject met een tiental jonge arme vrouwen.

· Ontwikkelen Informatiepakket Armoede en Jongeren voor de website en Katern Jongeren en armoede voor de Arme Krant van Nederland.

· Samen met de Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid participatie in het jaarplan 2007; monitoren van de effecten van de Wet Werk en Bijstand; beïnvloeden van het implementatiejaar van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO).

· Samen met de kerken informatie, educatie en activering ontwikkelen rond de Wet Maatschappelijke Ondersteuning. 

5. Uitvoering in het jaar 2007

De werkplannen voor 2007 zijn grotendeels volgens plan en binnen de financiële budgetten uitgevoerd. De vertraging van enkele projecten in beide programma’s is te wijten geweest aan personele wisselingen. Er zijn nieuwe projecten in ontwikkeling genomen.

Materiaal voor viering en gesprek: mini duurzaamheidscan
We beginnen het jaar met het thema waar we mee begonnen zijn: rond Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen. Met een voortgaande verkenning van het thema duurzaamheid en het vinden van een concreet antwoord op de vraag hoe kerken een geschikte eigen bijdrage kunnen leveren. Continu maken we keuzes. In de winkel als we kiezen voor biologische melk, via onze energierekening wanneer we betalen voor groene stroom, of als we kiezen voor fiets of trein in plaats van de auto. Een plaatselijke kerk maakt ook dergelijke keuzes. Deze mini duurzaamheidscan wil een handreiking bieden aan lokale kerkelijke gemeenten en parochies bij het zoeken naar (meer) duurzame keuzes in de lokale kerkelijke organisatie. In het januarinummer 2007 van Ondersteboven onderscheiden we bij duurzaamheid drie dimensies: een economische, een sociale en een ecologische. In de mini duurzaamheidscan kan de kerkelijke organisatie nagelopen worden op (meer) duurzame keuzes in de samenhang van die drie dimensies op thema’s zoals duurzaam inkopen, duurzaam samenleven, werkgeverschap, attenties, energie, sparen en beleggen, grondbeheer en catering. Het werkmateriaal voor viering en gesprek voor 2007 onder de titel Driemaal duurzaam. Economie, mens en natuur in balans is in de derde week van januari verschenen in een oplage van 2.000 exemplaren. 

Speciaal voor gebruik in de parochies wordt een bestelfolder gemaakt met een aanbevelende brief van bisschop de Korte en via de bisdommen verspreid. In de folder is tevens aandacht gevraagd voor onze twee handboeken Barmhartigheid en gerechtigheid en Arbeid, zin en geloof. Oplage 2.700 exemplaren.

Gids Betaalbare Vakanties 2007

In januari 2007 is de Gids Betaalbare Vakanties 2007 verschenen. Dit boekwerk is gewild, zoals wij gedurende het jaar horen uit telefoons, mailtjes en bestellingen. De verspreiding van de oplage van 13.000 exemplaren duurt tot het najaar. Op het einde van het jaar is de versie van 2008 in volle voorbereiding.

Studiemiddag Solidariteit in de polder? op 1 februari

Een studieproject rond solidariteit van de onderzoeksgroep Religie, Economie en Arbeid, waar wij aan participeren, heeft in december geleid tot het boek Solidariteit in de polder? – Armoede en armoedebestrijding in Nederland bezien vanuit de economie en de theologie. Op 1 februari 2007 hebben we het boek in onze netwerken gepresenteerd met een studiemiddag in samenwerking met de Sociale Alliantie en Kerk In Actie. We verspreiden het studieboek in het DISK netwerk. De inleidingen worden gepubliceerd in het juninummer van Ondersteboven en het Verslag studiemiddag ‘Solidariteit in de polder’ (oplage 100 ex) plaatsen we ook op de website.

Het boek krijgt van vijf sprekers een reactie: Toine van de Hoogen, hoogleraar systematische theologie en bijzonder hoogleraar economie aan de Radboud Universiteit Nijmegen en tevens de voorzitter van de REA, geeft de aftrap. Trinus Hoekstra, mede-directeur van landelijk bureau DISK, gaat in op de achtergronden van solidariteit en Joop Roebroek, voorzitter van landelijk bureau DISK, baseert zijn reactie op eigen onderzoek naar solidariteit. Evelyn Schwarz, de voorzitter van de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA, leert de zestig aanwezigen een nieuw begrip ‘het prekariaat’, dat in Duitse studies rond sociale uitsluiting een rol speelt. Raf Janssen, secretaris van de Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid, toont zich blij met het boek, maar ook licht teleurgesteld. Na de vijf inleidingen ontstaat een levendige discussie tussen de aanwezigen en het forum van inleiders. Er blijkt gehecht te worden aan het handhaven van de formele verplichte solidariteit, juist omdat voor veel mensen die te maken hebben met processen van uitsluiting het wegvallen van de netwerken een probleem is. Andere netwerken, vooral die van kennis, macht en betaald werk, sluiten zich, waardoor toegangen gaan ontbreken. Een garantie van betaald werk en daardoor van inkomen komt niet op gang. Daarom is het ook zo belangrijk om combinaties te maken tussen participatie aan de samenleving door middel van onbetaald werk, zoals opvoedwerk, zorgwerk en mantelzorg en de garantie van inkomen. Is het mogelijk om voor groepen die te maken hebben met uitsluiting andere vormen van participatie en inkomen te bedenken dan de thans gangbare? Indien ja, dan heb je een grote groep mensen, die ook aanspreekbaar wordt binnen die samenleving, zonder dat ze het gevoel heeft uitgesloten te zijn. Vanuit dit gevoel worden pleidooien voor de ook bestaande informele en vrijwillige solidariteit minder op hun waarde geschat. Allerlei voorstellen flitsen langs en de voorzitter Hub Crijns heeft moeite om de levendige discussie af te ronden.

EVA Ontmoetingsdag 3 maart

Meer dan zeventig dames storten zich op de regenachtige ochtend van 3 maart in het Utrechtse Nicolaas en Monicacentrum met verve in het voorbereiden van een variété. Variété betekent veelkleurigheid: armoede is maar een aspect van je leven. Helaas een aspect dat zich telkens weer heel irritant op de voorgrond weet te dringen. Maar af en toe is het nodig om bewust ook de andere aspecten tot bloei te laten komen. Die blijken bij de EVA-vrouwen evenzo volop aanwezig te zijn: creativiteit, humor, doorzettingsvermogen en scherpe analyses zijn op de dag te bespeuren. Dagvoorzitter Ploni Robbers benadrukt dat een variété wel een heel plezierige maar desalniettemin geen a-politieke bezigheid is: “De kracht en inspiratie die je vandaag opdoet kun je gebruiken voor het EVA-werk thuis”. De variétévoorstelling in de namiddag brengt heel wat talenten aan het licht. In een ‘tableau vivant’ is getoond hoe het overleg met de politiek meer vorm kan krijgen. Het einde van de dag staat in het teken van het afscheid van Karel Blanksma als koorleidster van het landelijk EVA-koor. Ze krijgt een denderend afscheid met een lach en een traan en meer dan één lied.

Voorjaarsconferentie 19 maart

Ruim 55 pastores uit de netwerken van arbeidspastoraat DISK en Urban Mission hebben op 17 maart meegedaan aan de Voorjaarsconferentie, die in 2007 voor de zesde keer met de twee organisaties is gehouden. Zoals altijd vindt deze conferentie plaats in de buurt van 19 maart, het katholieke feest van Jozef de werkman. Het thema Missie, migranten, evangelisatie vormt met dat van 2006 een tweeluik. De kernwoorden missie, migratie en evangelisatie van deze Voorjaarsconferentie zijn gemakkelijk terug te vinden in visie- en beleidsdocumenten van de grote kerken en de deelnemende netwerken. Frans Wijsen, hoogleraar missiologie aan de Radboud Universiteit Nijmegen en het Nijmeegs Missiologisch Instituut, stelt: “via de omgekeerde missie van niet-westerse migranten komt missie weer op de agenda van de westerse kerken”. Hij onderbouwt deze stelling met een beknopt overzicht van de missionaire geschiedenis: via verovering, aanpassing aan de cultuur, inculturatie naar dialoog en momenteel niet-westerse missionarissen in Nederland. Vanuit de migrantengemeenschappen vertelt Erica Feenstra ervaringen. Zij is vanuit de diaconie van de PKN gemeente Amsterdam werkzaam in het dienstencentrum migrantenkerken ’t Kerkhuis in Amsterdam Zuid-Oost. Zij ondersteunt haar verhaal met veel dia’s en het komt er op neer dat het in de samenwerking met migrantenkerken allemaal om goede communicatie gaat. Een evangelische benadering komt naar voren uit de ervaringen van ds. Jerry Mendeszoon van Victory Outreach in Rotterdam. Hij komt niet met een reflectief verhaal, en vertrekt vanuit het evangelie met het voorbeeld van Jezus als basis voor zijn eigen missiewerk. Hij analyseert niet maar spreekt vanuit zijn hart. Ook vertelt hij het verhaal van Sonny Arquinzone en zijn vrouw, de stichters van Victory Outreach, en zijn eigen verhaal van verslaving, dieptepunt, bekering met visioenen en Gods’ ingrepen daarbij. Een heftig enthousiast verhaal, onderbroken door een gebed vanuit het geloof in God en niet over God. Tijdens de discussie is uitgebreid stil gestaan bij de contacten tussen de verschillende netwerken en migrantenkerken. Opvallend element is dat die contacten nog niet erg groot zijn. Er is sprake van onbekendheid en er is nog een wereld te winnen op dit punt. Van migrantenkerken moet gevraagd kunnen worden zich te verdiepen in de geschiedenis van de autochtone kerken. De Voorjaarsconferentie is besloten met een enthousiast optreden van Afrikaanse trommelaars. 

De schriftelijke weergave van deze boeiende ontmoeting is in september gepubliceerd als DISK Studiereeks nummer 43 Missie, migranten en evangelisatie. Oplage 225 exemplaren.

Smartlappenfestival 23 april
Het is zaterdag 21 april, de dag van het elfde alternatieve smartlappenfestival van de anti-armoedebeweging. Armoede van de zotte is het thema en de dertien koren uit het hele land zijn er druk mee geweest. In de ochtend is de Emmaüskerk in Eindhoven een heuse oefenplek en na de lunch barst het Smartlappenfestival los. De jury bestaande uit wethouder Hans Martin Don van Eindhoven, Raf Janssen, al jaren voorvechter voor sociale rechtvaardigheid in Sjakuus en Stichting CliP, en Tjacolien Wiersma, een kunstenares met als motto ‘Creativiteit en fantasie brengen mensen vooruit!’ hebben er veel werk aan. De spelgroep Additude uit Tilburg praat, speelt en zingt het programma aan elkaar en weet tussen de officiële optredens door het publiek steeds aan het zingen en lachen te krijgen. Brabant blijkt een muzikale provincie te zijn want er zijn maar liefst vijf Brabantse groepen. Zuid-Holland is ook goed vertegenwoordigd met drie groepen. Het landelijk EVA Dienstbodenkoor vertolkt het trieste lied van Mientje die uiteindelijk niets anders overbleef dan een superlange sjaal te breien waarin de consulent moest lijden. De jury beloont het lied Als minima door het leven gaan van de Arme Kant Zuid-Holland met een derde prijs, het lied Bij ons staat op de keukendeur van het koor van Etten Leur met een tweede prijs en geeft de eerste prijs mee aan het AVE-koor voor het lied Tsjonge jonge jonge. 

1 Mei Conferentie 2007 gaat niet door

De 1 Mei Conferentie 2006 was een succesvolle activiteit. De evaluatie van vijf jaar 1 Mei Conferenties werd door alle betrokkenen binnen het Platform voor Economische Gerechtigheid positief onderschreven. Met het oog op het te bereiken publiek was in 2006 gemikt op een groter aantal jongeren dan feitelijk bereikt: namelijk vijfentwintig procent. Daarom heeft de FNV haar financiële budget voor het jaar 2007 ter beschikking gesteld aan FNV Jong. Het blijkt vervolgens niet mogelijk om voor het jaar 2007 tot afdoende werkafspraken te komen, waardoor de 1 Mei Conferentie niet uit de verf is gekomen. De serie 1 Mei Conferenties vanaf 2001 wordt hierdoor met een jaar onderbroken.

Ab Harrewijn Prijs 13 mei

In het sfeervolle spirituele centrum ‘De Boskant’ in Den Haag zijn op zaterdag 13 mei zo’n 175 mensen bij elkaar gekomen om mee te beleven wie er dit jaar de Ab Harrewijn Prijs in ontvangst mag nemen. Er heerst een gezellige en verwachtingsvolle sfeer. Het lijkt alsof mensen elkaar goed kennen. Dat is voor een deel ook zo; de vijf genomineerden hebben elk hun eigen publiek meegenomen. Onder leiding van Christian Jongeneel, secretaris van de Ab Harrewijn Prijs, stellen de vijf genomineerden van 2007 zich voor. Daarna houdt Lodewijk de Waal een lezing over armoede en solidariteit, waarin hij tevens de rol van Ab Harrewijn memoreert. 

Vervolgens neemt de voorzitter van de jury Paul Rosenmöller het woord om live via de NCRV radio de winnaar bekend te maken. In 2007 valt de keus op de Stichting Vrouwen Zonder Verblijfsvergunning, vertegenwoordigd door Tessel Pauli. De stichting ontfermt zich over vrouwen die zich om wat voor redenen ook zonder verblijfsvergunning in Nederland bevinden. Het politieke klimaat neigt ertoe hen aan hun lot over te laten, zelfs vijandig te bejegenen, omdat ‘ze immers zelf hierheen gekomen zijn’. Terwijl het vaak genoeg gaat om slachtoffers van vrouwenhandel of vrouwen die huiselijk geweld ontvluchten. De stichting biedt echter evengoed hulp aan vrouwen die om sociaal-economische redenen naar Nederland zijn gekomen. De jury waardeert de combinatie van principiële stellingname – iedereen heeft recht op bepaalde basisvoorzieningen ongeacht haar documenten – met praktische hulp, van assistentie bij het invullen van formulieren tot het vinden van onderkomen. Dat de vrijwilligers van de Stichting Vrouwen Zonder Verblijfsvergunning dit uitgebreide initiatief nu al meer dan tien jaar volhouden is des te meer bewonderenswaardig. Verdere informatie is te vinden op www.abharrewijnprijs.nl.

Diaconale Alliantie

Arbeidspastoraat DISK, Actioma, Justitia et Pax en het Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad (LKDB) hebben in 2005 de Diaconale Alliantie gestart. Deze Alliantie ondersteunt aan katholieke kant het landelijke en bisdommelijke diaconale werkveld met twee projecten. Ten eerste een intensiveren van de mogelijkheid om elkaar te informeren, om informatie te vinden en om met elkaar te communiceren. Dit project heeft geleid tot het opzetten, openen, introduceren en onderhouden van een website www.rkdiaconie.nl. In dienst voor dit project is Bernadette van Dijk. In dit derde projectjaar is de site op bruikbaarheid wederom getoetst, is het intranetwerk vernieuwd en is de site in december opnieuw vernieuwd. Ten tweede een inventariseren en toetsen van educatieve werkvormen rond diaconie. Dit project heeft als doel het opzetten, openen, introduceren en onderhouden van een educatief keurmerk rond diaconie. De resultaten zijn dit jaar vanaf juni systematisch ingevoerd op de website als modules educatie. Dit project wordt door Ellen Hogema uitgevoerd. Werkplek en secretariaat voor de Diaconale Alliantie liggen bij Actioma, onze buren in ’s-Hertogenbosch. Dit jaar is ook benut voor het ontwikkelen van een vervolgproject 2008-2011. De website www.rkdiaconie.nl heeft in 2007 per maand 701 bezoe​kers gehad (in 2006 was dat 321 per maand) ofwel 8.142 per jaar (in 2006 3.852).

Project ‘Wijziging Handboek Diaconiewetenschap’

In dit eerste werkjaar wordt gewerkt aan het opstarten van dit project, dat inhoudt het verzamelen van alle reacties, het uitbreiden van de redactie en het herzien van de teksten met het oog op het voorbereiden van de derde ook op inhoud gewijzigde druk, die in 2009 zal worden gepresenteerd. De nieuw samengestelde redactie komt dit jaar zes keer bij elkaar. Daarnaast wordt gewerkt aan het genereren van publiciteit en recensies rond het handboek Barmhartigheid en gerechtigheid en het verzorgen van inleidingen over diaconie.
Project ‘Present tussen werk en kerk’

In januari van 2007 is het project ‘Present tussen werk en kerk’ gestart. Het gaat om het interviewen van twintig arbeidspastores om zo de periode tussen 1975 en 2006 in beeld te brengen. Rob Kuppens heeft in het eerste half jaar van 2007 als stagiair vanuit zijn studie geschiedenis aan de Radboud Universiteit Nijmegen aan het project gewerkt. Na juni heeft hij het werk aan het interviewproject voortgezet als freelance onderzoeker. Rob Kuppens heeft twintig arbeidspastores geïnterviewd, die op verschillende plaatsen in Nederland in de afgelopen 30 jaar gewerkt hebben. Er is gekeken naar alle DISK regio’s, naar teamverbanden en naar een gelijke verhouding tussen mannen en vrouwen. Ook is een groter project in beeld gebracht, namelijk het project Coördinatie Arbeiders Platform. Met name genoemd gaat het om gesprekken met Hans Agelink, Karel Blanksma, Anne Marie Booij, Irmgard Busch, Paula Irik, Jo Goossens, Henk Kampert, Fred Keesen, Hans Knibbeler, Alexandra De Krijger, Mart Lemmens, Els Nicolas, Ellie Smeekens, Wim Timmermans, Eef van Vilsteren, Daan Vogelpoel, Frans Vroemen, Hielke Wolters, Wim Vrolijks, en Simon Zuidema. De interviews zijn opgenomen en deze opnames zijn in een letterlijk transcript uitgewerkt. Vervolgens zijn deze transcripten door Rob Kuppens omgewerkt naar een biografisch verhaal van gemiddeld acht pagina’s en Hub Crijns heeft meegelezen. Elk interview is weer retour gegaan naar de betreffende arbeidspastor en zo groeit het boek. Uitgeverij Narratio in Gorinchem is evenals vorige keren mede-uitgever. Op het einde van het jaar wordt gewerkt aan de eindredactie van het boek Present tussen werk en kerk.

Inleidingen, spreekbeurten en preken

We houden regelmatig inleidingen in (inter)kerkelijke kringen, worden gevraagd als spreker bij fora en gaan voor in kerkdiensten. Met dit werk ontwikkelen we onze kennis, vertalen studiewerk en onze projecten naar de praktijk van het kerkelijk leven, en vergroten we onze contacten in de achterban. Vaak hebben de inleidingen een toonzettende betekenis in regionale of landelijke bijeenkomsten. Het afgelopen jaar is dit zo’n 25 keer gebeurd met een gemiddeld publiek van 75 deelnemers. Onderwerpen zijn o.a. Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen, arbeid en zorg, diaconie, Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO), armoede en sociale zekerheid.

Jubileum landelijk bureau DISK

Op 5 juni van dit jaar bestaat landelijk bureau DISK 35 jaar. Wie terugkijkt in de geschiedenis van dit bureau zal het unieke van deze verjaardag kunnen begrijpen. Na een korte startfase in Driebergen is het bureau gevestigd geweest aan de Noordermarkt 26 in het pand, van waaruit de paters kapucijnen al enkele decennia zich inzetten voor bedrijfsapostolaat in Amsterdam. Inmiddels zijn we vijfendertig jaar later, een behoorlijk stuk geschiedenis verder en is het bureau in 2005 verhuisd naar ’s-Hertogenbosch. 

Het zevende jubileum is luister bijgezet met een feestmiddag op vrijdag 8 juni 2007. De twee directeuren Trinus Hoekstra en Hub Crijns openen met terugblikken op 35 jaar geschiedenis van het arbeidspastoraat en het landelijk bureau DISK. Vervolgens is er een kort gesprek met kerkelijke vertegenwoordigers. Onder leiding van Esther van der Panne, oud medewerker en thans journalist, spreken bisschop Gerard de Korte, referentbisschop Kerk en Samenleving met aandachtsveld Diaconie Rooms-Katholieke Kerk, dominee Bas Plaisier, scriba Protestantse Kerk in Nederland en bisschop Joris Vercammen, aartsbisschop Oud-Katholieke Kerk in Nederland, over de toekomst van landelijk bureau DISK en het belang ervan voor de kerken. In een tweede groepsgesprek kijken de afscheid nemende voorzitter Joop Roebroek en secretaris Ab Kerssies terug op hun bestuursperiode en zien de aantredende voorzitter Richard Vissinga, gemeentepredikant in Enschede, en vice-voorzitter Jozef Wissink, hoogleraar praktische theologie Katholieke Universiteit Tilburg en Utrecht vooruit. Esther van der Panne citeert de wegens college verplichtingen afwezige vice-voorzitter. Het nieuwe leidende duo ziet belangrijke perspectieven voor landelijk bureau DISK als diaconaal bureau van de kerken op sociaal-economische thema’s.

Van het jubileum is in september een verslag Viering van het 35-jarig jubileum landelijk bureau DISK verschenen als DISK Studiereeks 42 in een oplage van 260 exemplaren. De inleidingen zijn tevens op de site www.disk-arbeidspastoraat.nl gepubliceerd.

Expertmeeting Gesprek MVO 13 juni

Dit jaar zijn we met Kerk In Actie PKN en Oikos samen gaan werken in een gezamenlijk programma Werken aan een geloofwaardige economie. Wij ontwikkelen binnen dit programma o.a. een duurzaamheidscan voor lokale kerken. Op 13 juni heeft een expertmeeting plaatsgevonden. Een gemengde groep deskundigen levert op stimulerende manier commentaar. Enerzijds mensen die betrokken zijn bij de kerk én bij de thematiek van duurzaamheid; anderzijds mensen die gespecialiseerd zijn in een onderdeel van de scan. Iedere deelnemer heeft van tevoren een item toebedeeld gekregen. Kort samengevat komt het commentaar van de experts neer op het volgende: het moet spiritueler, meer samenhangend en toegankelijker. Veel van deze commentaren laten zich lezen als belangrijke en praktische suggesties. In de tweede helft van het jaar is behulp van dit commentaar gewerkt aan het herzien van de scan. Voor 2008 is in voorbereiding een gebruikersraadpleging voor lokale kerken die ermee willen gaan werken. Het integraal verslag van de expertmeeting is verschenen in een oplage van 50 exemplaren en geplaatst op de site www.geloofwaardige-economie.nl. Op deze site treft u naast foto's en statements van de experts ook de duurzaamheidscan aan. 

Activiteiten rond de Wet Maatschappelijke Ondersteuning

De WMO is ontworpen als een participatiewet en veronderstelt in ieder geval een brede visie op arbeid, inkomen en zorg, met daaraan gekoppeld visies op mens, welzijn en burgerparticipatie. In kerkelijke kringen is de afgelopen twee jaar veel gedaan om ook deze nieuwe wet te onderzoeken, bekend te maken, kritisch te volgen in zijn doorwerking en tegelijk gebruik te maken van de mogelijkheden. Lees ook verder bij de activiteiten van de Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid.

Bij Kerk In Actie van de Protestantse Kerk in Nederland bestond een projectgroep WMO, die o.a. een informatiemap WMO en Diaconie gemaakt heeft. We zijn samen met het Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad aan de activiteiten van deze projectgroep gaan meedoen en participeren in de ontwikkeling van een langer durende project, waarin kerkelijke activiteiten rond de WMO oecumenisch gebundeld zullen worden.

De Stichting Hulp In Praktijk (HIP) en de Nederlandse Patiënten Vereniging (NPV) hebben via het ministerie van WVS een subsidie ontvangen om de communicatie rond de WMO tussen kerken en burgerlijke gemeenten te bevorderen. We participeren dit jaar in de Stuurgroep van dit Actaproject, dat twee doelen heeft: de ontwikkeling van de website www.kerkenwmo.nl en het organiseren van een tiental regionale werkdagen. De site wordt op 31 oktober gepresenteerd en de regionale werkdagen zijn voor 2008 in voorbereiding. Op 30 november is de eerste georganiseerd voor de provincie Limburg.

Als resultaat van de activiteiten zijn de volgende brochures en handreikingen verschenen, vaak in samenwerking met anderen. Projectgroep PKN en kerken WMO, Jac Franken (red.), Meedoen in een rechtvaardige en duurzame samenleving. Over de rol van kerken in de WMO, folder Kerk In Actie Utrecht, januari 2007, 3.000 exemplaren; Projectgroep PKN en kerken WMO, Jac Franken (red.), Informatiemap Wet Maatschappelijke Ondersteuning, Kerk In Actie, update 4, maart 2008 (eerdere versies dateren van april 2006, oktober 2006 en januari 2007), in totaal nu meer dan 4.000 ex; Hub Crijns, Diaconie en WMO. Over de rol van de parochie, Parochiële Caritas Instelling (PCI) of diaconale werkgroep bij de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO), katern in ‘rkkerk.nl’, het blad van de Nederlandse Bisschoppenconferentie, jaargang 4, 1 juni 2007, oplage 4.500 ex.;Werkgroep Arme Kant van Nederland, Nel de Boer en Mariet Crijns, Verslag studiemiddag WMO en de effecten op vrouwen op 14 juni 2007 in Utrecht, ’s-Hertogenbosch, 2 juli 2007, 100 exemplaren; LKDB, tijdschrift ‘Diaconie & Parochie’, Diaconie en WMO, vier themanummers uit de jaargang 2007, Utrecht, nummers 1 en 2: 2.000 ex, nummers 3 en 4: 1.000 ex.. Alle publicaties zijn op meerdere sites gepubliceerd.

Handboek Arbeid en Kerk

In september 2006 is verschenen Arbeid, zin en geloof. Handboek Arbeid en Kerk. De kernredactie bestaat uit Hub Crijns, Jet Schouten, Jan Jonkers en Trinus Hoekstra. Dit handboek legt verbindingen tussen arbeid en kerk. Het is bedoeld voor zowel de geïnteresseerden op het brede terrein van arbeid als ook voor diegenen die in de geloofsgemeenschap iets met het thema arbeid willen doen. De werkvormen nodigen uit tot toepassing in de praktijk van liturgie, catechese, diaconie en pastoraat. Achterin vindt men een praktisch ABC en uitgebreide registers. Uitgegeven door DISK en Kok te Kampen in een oplage van 750 exemplaren. Dit jaar is het boek geïmplementeerd in het werkveld en is met de folder zondag van de arbeid in parochies bekend maken dat het handboek bestaat. Er is gewerkt aan het verzamelen van reacties, het houden van inleidingen en het schrijven van enkele artikelen. 

Alliantiedagen en actieplan Participatie en WMO

De Sociale Alliantie is een netwerk waarin landelijke en provinciale organisaties hun krachten bundelen om meer samenhang te krijgen in de strijd tegen armoede en sociale uitsluiting. Vanuit de op 11 mei gehouden Alliantie Raad met 110 deelnemers zijn inleidingen en achtergrondnotities opgesteld. Deze inleidingen en papers vormen ook de voorbereiding voor de vijf Alliantiedagen in het najaar, die visie, informatie en inzicht geven, die nodig zijn om landelijk en lokaal verbetervoorstellen in te brengen. Tevens is vanuit dit studiewerk en beraad het handvest Passende participatie opgesteld, dat in een oplage van 3.000 exemplaren verspreid is. De Alliantiedagen die 500 deelnemers trekken zijn gehouden op 28 september in Zutphen regio Oost, op 5 oktober in Drachten regio Noord, op 10 oktober in Amsterdam regio West, op 12 oktober in Roosendaal regio Zuid-West en op 2 november in Roermond voor de regio Zuid-Oost. Na gebruik zijn de diverse papers – aangepast – gepubliceerd op de website www.stichtingclip.nl (zie NieuwsClip archief, NieuwsCliP nr 24, november 2007). De toonaangevende achtergrondnotitie van Hub Crijns en Lodewijk de Waal over de participatieve verzorgingsstaat is tevens gepubliceerd in Ondersteboven van december 2007. Het gehele traject is tevens gebruikt ter voorbereiding van het overleg met staatssecretaris Aboutaleb op 13 november. De voorstellenbrief en het verslag zijn o.a. ook gepubliceerd op de site www.armekant-eva.nl.
Viering 20 jarig jubileum AKNEVA op 29 september 
Op 29 september 1987 komen meer dan honderd mensen bij elkaar om zich te beraden op de vraag wat kerken te doen staat tegen de verarming en verrijking in Nederland. Precies 20 jaar later organiseert de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA een jubileumbijeenkomst en zet de beeldvorming rond armoede centraal. In De Wijkplaats in Utrecht is het ook een reünie van 130 actieve mensen uit de diverse netwerken, maar de grondtoon is uiterst serieus. 

René Gabriëls doceert wijsbegeerte aan de Universiteit van Maastricht. Hij schetst de ontwikkeling van de afgelopen 20 jaar en richt zich speciaal op beeldvorming. Sleutelbegrippen zoals armoede als taboe, de calculerende burger en misbruik, activering en participatie, politieke erkenning en onwil passeren de revue. Ervaringsdeskundigen vullen dit verhaal aan. Dini van Velthooven-Olde, lid van de werkgroep AKN/EVA, heeft ervaren dat de beeldvorming rond armoede erger is dan armoede, want daardoor word je uitgesloten uit de maatschappij. Peter Ybeles Smit is sinds 1986 werkzaam in de politieke belangenbehartiging van lichamelijk gehandicapten en chronisch zieken. Op de vraag ‘waaruit kent gij uw ellende?’ antwoordt de Heidelbergse Catechismus ‘uit de Wet Gods’. Een actueel antwoord is: ‘uit de wet- en regelgeving die over u wordt uitgestort’. 

De twee oud-voorzitters van de werkgroep wijzen op de noodzaak dat kerken actief blijven. Volgens Herman Noordegraaf was de inzet vanaf het begin om armoede als vraagstuk erkend te krijgen. Kerken moeten met hardnekkigheid de verhalen van de armen laten klinken binnen kerken en in de samenleving. Ploni Robbers-van Berkel stelt dat kerken bondgenoten moeten blijven want armoede is onrecht en wij moeten volhouden om dat aan de orde te blijven stellen. Ineke Bakker, secretaris van de Raad van Kerken in Nederland pleit voor het volhouden van het bondgenootschap met armgemaakte mensen en voor het laten horen van de stemmen van ervaringsdeskundigen. 

Rikie Dommerholt vertelt dat samenwerking de kracht van de Werkgroep Kerk en Minima in Nijverdal is geweest. Daardoor is de invloed sterk vergroot. In Hellendoorn namen de kerken steeds meer de taak van de overheid over: in één jaar is € 35.000 uitgegeven door één kerkelijke gemeente. Nu is samen met de lokale politiek het initiatief genomen tot de Stichting Hulpfonds. Deze Stichting verstrekt financiële hulp waar nodig en waar de gemeente en andere instanties niet kunnen of mogen helpen. Het Hulpfonds is voor iedere burger een neutrale organisatie. Vanaf mei zijn er al 10 huisuitzettingen voorkomen!

Het is óók een leuke dag geworden. Er zijn hilarische sketches van cabaretgroep Additude, waarin op tragikomische wijze pakkend naar voren komt wat er zoal gebeurt in de beeldvorming rond armen. Het programma is in- en uitgeluid door een sfeerverhogend optreden van het EVA-Dienstbodenkoor. Deze dag leert dat iedereen met een portie huiswerk weg is gestuurd. Om de beeldvorming te verbeteren en armoede goed op de agenda te krijgen en te houden, moet er met nieuw elan aan de bel worden getrokken. De kerken moeten zich niet alleen bezighouden met hulpverlening. Zij moeten weer duidelijker hun rol opnemen van stemversterker van de armen. Het doorgeven van de ervaringsverhalen van mensen zelf moet daarbij opnieuw veel aandacht krijgen. De werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA, de kerken, moeten krachtig gaan pleiten voor armoede-effect-rapportages. En er is duidelijk behoefte aan een veel actievere rol van kerkleiders, die in media en politiek krachtige uitspraken doen. 

Het verslag van de dag en een terugblik op twintig jaar kerkelijke anti-armoedebeweging is gepubliceerd in een extra katern van De arme Krant van Nederland in oktober. Oplage 1.800 stuks.

Ariëns Prijs voor Diaconie op 6 oktober

In de ondersteuning van diaconie in het aartsbisdom Utrecht komen twee functies bij elkaar. Hub Crijns is voorzitter van de Stichting Ariëns-Comité, dat de zalig- en heiligverklaring van de eerste arbeidspastor in Nederland nastreeft. In 2004 is besloten dat er om de drie jaar een Ariëns Prijs voor Diaconie uitgereikt zal worden. Het Ariëns-Comité krijgt in januari 2006 de opdracht van de staf van het aartsbisdom Utrecht de activiteit te trekken en Hub Crijns wordt voorzitter van de daartoe samengestelde jury. Oproepen tot nominaties van diaconale projecten hebben in het najaar van 2006 geleid tot de voordracht van 24 projecten, die door de jury alle worden bezocht en geïnterviewd. Zo ontstaat een boekje Hoe kan ik voor jou een naaste zijn? dat begin september in een oplage van 2.700 ex. verschijnt en binnen de maand is uitverkocht. Het boekje wordt digitaal op verschillende websites geplaatst, o.a. van het aartsbisdom Utrecht, de Diocesane Kerkelijke Caritas Instelling, Het Ariëns-Comité en van de Diaconale Alliantie www.rkdiaconie.nl. De uitreiking van de Ariëns Prijs op 6 oktober wordt verzorgd door bisschop Gerard de Korte en 160 mensen maken mee hoe vier projecten gelauwerd worden, terwijl de Ariëns Prijs voor Diaconie gaat naar het Maatjesproject Zevenaar. Het persbericht van de prijsuitreiking is geplaatst op meerdere websites, kerkelijke tijdschriften en komt op het einde van het jaar rond de 80 internetvermeldingen. De jury besluit de werkzaamheden met het schrijven van een Evaluatie rapport Ariëns Prijs voor Diaconie 2007, dat aangeboden wordt aan de opdrachtgevers: het aartsbisdom Utrecht en het Ariëns-Comité in een oplage van 100 stuks.
Project ‘Beroep en Bezieling’
Dit is het eerste jaar van dit project, dat twee stappen zal kennen. Als eerste zullen een zestal pastores en predikanten uitgenodigd worden mensen te interviewen rond beroep en bezieling. Daartoe is een vragenlijst ontwikkeld. Na elk drie interviews zullen de pastores zelf geïnterviewd worden. Een deel van de interviews wordt gepubliceerd in Ondersteboven. De tweede stap is het maken van een boek met de interviews en commentaar van een aantal deskundigen. We hebben de werkformule ontwikkeld en een vragenlijst voor de interviews. De vragenlijst is getest op enkele proefinterviews, die verschenen zijn in Ondersteboven. Met zes pastores hebben we op 11 november een werkdag gehouden. De pastores zorgen in 2008 voor interviews en wij zorgen voor uitwerkingscapaciteit.
Diakenendag PKN 17 november

Een andere lijn van samenwerking is die met Kerk in Actie van de Protestantse Kerk in Nederland. In het voorjaar zijn er vier regionale diakendagen met als thema ‘Armoede’ en we zorgen dat op elke dag gratis werkmateriaal van ons verspreid kan worden. Op de landelijke diakenendag van 18 november met het thema ‘Kerk in de buurt’, waar 1250 diakenen aan meedoen, verzorgen wij een stand, die druk bezocht wordt. Ons Dossier Armoede in Nederland, onze tijdschriften, boekjes en veel foldermateriaal worden meegenomen en zullen in het komende seizoen op veel plaatsen in Nederland ingezien en besproken worden. 

Onderzoek naar individuele materiële hulp 2008

Eerdere kerkelijke onderzoeken vonden plaats in 2002, 2005 en 2006. Het onderzoek van 2002 is geïnitieerd door de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA in samenwerking met de PKN en enkele bisdommen. De onderzoeken van 2005 en 2006 zijn ontstaan in samenwerking van de PKN en de werkgroep. Het plan om dit onderzoek in 2008 breed oecumenisch te herhalen wordt ondersteund door het Algemeen Bestuur DISK en het Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad (LKDB). Op het einde van het jaar zijn alle ledenkerken van DISK geïnformeerd en willen zij meedoen aan het onderzoek. Ook de Bisschoppenconferentie en de katholieke bisdommen en hebben positief besloten en zullen participeren. Organisatoren zijn Kerk In Actie PKN afdeling Binnenland, het LKDB, een samenwerkingsverband van de zeven R.-K. bisdommen, Vincentiusvereniging Nederland, landelijk bureau DISK en de Christelijk Gereformeerde Kerken in Nederland, de Remonstrantse Broederschap, de Algemene Doopsgezinde Sociëteit in Nederland en de Oud-Katholieke Kerk. Ondersteuning wordt geboden vanuit landelijk bureau DISK, de PKN en de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA. Een redactiegroep redigeert opnieuw de vragenlijst. Het doel van het onderzoek is om evenals in eerdere jaren onderzoek te doen naar hoe diaconieën, Parochiële Caritas Instellingen en Vincentius verenigingen individuele hulp verlenen aan mensen in nood. Het onderzoek zal starten in januari 2008. 

Project eigen huisstijl

Het werkplan 2007 voorziet in het maken van een aanzet met gedachten rond en voorstellen voor een nieuwe huisstijl, uitgaande van de vormgeving van de tijdschriften en boekenreeksen. Eveneens zal tijd gestoken worden in het ontwikkelen van logo’s. Een systematische nieuwe aanpak is door de drukte van het werk niet van de grond gekomen. De vormgeving van de uitgaven van de Arme Kant van Nederland/EVA heeft een eigen stijl gekregen. En het formaat en de vormgeving van Ondersteboven is vernieuwd, evenals de wijze van uitgeven. De abonneeprijs wordt veranderd in een vrijwillige gift, waardoor het tijdschrift ook kan functioneren als een presentatieblad. Door de samenvoeg met adressen van de DISKKrant stijgt de oplage naar 1.000 exemplaren. De reacties zijn waarderend en positief.

Informatiepakket Jongeren en Armoede

De webstek www.armekant-eva.nl wordt gebuikt bij lessen maatschappijleer van het Middelbaar Beroepsonderwijs. Daarom hebben we najaar 2007 een ‘Informatiemap Armoede en Jongeren’ gemaakt, die op de site geplaatst is, en daar in actualiteit zal worden bijgehouden. Jongeren kunnen nu zelf een aantal opdrachten opzoeken en uitwerken. Het informatiepakket trekt na het publiceren ook de aandacht van veel volwassenen.

De tijdschriften

Het opinietijdschrift Ondersteboven verschijnt elk kwartaal in een oplage van 1.000 exemplaren. De opmaak en formule is dit jaar sterk gewijzigd. Ten goede, zoals na een jaar blijkt. Ook wordt er geen apart themaboekje voor viering en gesprek uitgegeven, maar dient het eerste nummer daartoe, met een oplage van 2.000 exemplaren. In de eenentwintigste jaargang van het tijdschrift zijn de titels van de vier nummers: Driemaal duurzaam, Solidariteit in de polder?, Werk jij nog met bezieling? en We zijn wat we eten!.

Het tijdschrift de Arme Krant van Nederland blijft dit jaar op 1.800 abonnees, die een vrijwillige bijdrage geven naar het inzicht van de gebruikers en meldt nieuws over de werkgroep, personen en activiteiten, geeft columns, interviews en signaleert boeken en brochures. In de Arme Krant van Nederland is veel aandacht voor lokale en regionale initiatieven. De Gids Betaalbare Vakanties 2007, het Handvest Passende participatie en het katern Armoede en Jongeren zijn als bijlagen meegestuurd, terwijl het oktobernummer een katern kent over het 20-jarig jubileum. Het katern Armoede en Jongeren is in een oplage van 2.225 exemplaren verschenen. 

Werkmateriaal voor viering en gesprek

We eindigen het jaar met het werk aan het materiaal voor viering en gesprek 2008. Thema is de combinatie van betaald werk en zorg. Het boekje In tweestrijd – hoe zorg en arbeid te combineren? voor de zondag van de arbeid op 27 april, de biddag voor gewas en arbeid op 12 maart en de dankdag v oor gewas en arbeid op 5 november is eind december grotendeels rond. De brochure verschijnt in een oplage van 2.000 exemplaren en bestaat uit drie delen: 

1. Informatie. In dit deel zijn informerende artikelen opgenomen rond scenario’s van combinaties tussen betaalde arbeid en zorg, die met behulp van gespreksvragen kunnen worden gebruikt voor gesprek en bezinning. 

2. Liturgie. Met o.a. preekschetsen met liedsuggesties en gebeden voor de zondag van de arbeid en de bid- en dankdag voor gewas en arbeid. Voor jeugd en jongeren is er speciale aandacht.

3. Verwerking. Het derde deel met een aantal suggesties voor verdere verwerking en verdieping voor gesprek en doen en verwijst naar relevante achtergrond literatuur, werkmateriaal en websites.

In het slotdeel van dit eerste nummer van Ondersteboven uit de jaargang 2008 staan actualiteiten uit het werk van landelijk en plaatselijk arbeidspastoraat DISK.

6. Behaalde resultaten en effecten

Voor de behaalde resultaten omtrent de aandacht in pers en media wordt verwezen naar bijlage 02 en omtrent de bereikte aantallen met onze activiteiten naar bijlage 03. De lijsten geven een stevige reikwijdte en bereik aan.

Over het algemeen kan gezegd worden dat een kleine groep mensen hard werkt, zowel procesgericht als taak georiënteerd. De activiteiten en projecten hebben alle een afgeronde cyclus met begin en einde, zij het dat enkele projecten meerdere jaren omvatten. De producten zijn altijd publieksgericht. De algemene evaluatie van het werkjaar is positief. Het afgelopen jaar is opnieuw gebleken dat het personeel belast wordt met werkpieken. Dat is het gevolg van het samenvallen van reacties op activiteiten of presentaties van publicaties en het voortgaan in ontwikkelen van nieuwe activiteiten.

Activiteiten, publicaties en tijdschriften

Rond conferenties, bijeenkomsten, expertmeetings, lezingen, preken, studie- en werkdagen is de evaluatie en feedback meestal direct en grotendeels positief. Mensen maken de activiteiten mee en hun indrukken krijgen we direct te horen. Rond de tijdschriften horen we ook positieve feedback. De oplage van Ondersteboven is door het veranderde beleid gestegen naar rond de 1.000, en er zijn meer mogelijkheden geschapen voor extranummers en representatieve werving. De oplage van de Arme Krant van Nederland neemt in 2007 toe tot 1.800 per nummer. De in het jaar 2007 verschenen verslagboeken en publicaties hebben alle een positieve respons gehad. Sommige zijn snel uitverkocht, andere vormen een investering voor gebruik in het komende jaar. Onze folders en andere publieksacties vinden gretig aftrek. 

Websites en internet

Over onze websites ontvangen we positieve reacties. We ontvangen steeds meer vragen om informatie en bestellingen via de websites. De webstek www.disk-arbeidspastoraat.nl trekt in het jaar 2007 weer hogere bezoekersaantallen dan in eerdere jaren: gemiddeld per dag 251 bezoekers (unieke IP-adres​sen), dat is gemiddeld per maand 7.550 en per jaar 90.604. De webstek www.armekant-eval.nl doet het in 2007 nog beter: ze trekt per dag 308 bezoekers, dat is gemiddeld 9.241 per maand en 110.890 per jaar. De website www.rkdiaconie.nl heeft in 2007 per maand 701 bezoe​kers gehad (in 2006 was dat 321 per maand) ofwel 8.142 per jaar (3.852). Al vijf jaar werken we samen met o.a. GroenLinks, platform De Linker Wang en Emmaüs Haarzuilens in de organisatie van de Ab Harrewijn Prijs, de opvolger van de DISK Prijs. De website www.abharrewijnprijs.nl is in 2007 bezocht door 369 bezoekers per maand en 4.428 totaal. Dit jaar zijn we met Oikos en PKN Kerk In Actie samen gaan werken in een gezamenlijk programma ‘Werken aan een geloofwaardige economie’. De betreffende site www.geloofwaardige-economie.nl is in 2007 opgestart. De bezoekcijfers dateren vanaf 1 mei en de site is gemiddeld per maand bezocht door 1.355 bezoekers en totaal in 2007 door 10.840 bezoekers. De cijfers van www.rkdiaconie.nl zijn: per maand 701 bezoe​kers ofwel 8.142 over het jaar.

Informatie, service en bestellingen

Zowel via de website, als via e-mail, telefoon en brieven ontvangt ons bureau in de combinatie met het secretariaat van de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA tal van (informatieve) vragen, verzoeken om ondersteuning en ook noodkreten van mensen. We vervullen een belangrijke functie in de ondersteuning van mensen, al dan niet in de rol van verwijzer naar instanties of regionale steunpunten. Het secretariaat heeft er de handen vol aan, onder meer door de verkoop van de publicaties. Ook het adresbeheer is een intensieve klus. Er is sprake van een structureel gegroeide frontoffice taak. In de afgelopen drie jaar is deze dienstverlening in aantallen sterk toegenomen: van 12.000 (46 keer per dag) in 2004 naar 14.000 (53 keer per dag) per jaar in 2005 en 2006 naar in 2007 15.000 keer (57 keer). De samenleving staat letterlijk bij het bureau op de stoep.

Vertraging in enkele projecten

Het programma Geloof en economische participatie loopt in het uitvoeren van het project Gesprek over Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen vertraging op. Enerzijds omdat de financiering van dit programma pas in april 2007 rondkomt. Anderzijds omdat de sollicitatieprocedure voor het aantrekken van een deskundig staflid geen resultaat heeft. Op het einde van het jaar hebben gesprekken geleid tot een afspraak met een freelancer, die januari 2008 zal starten. Ook enkele andere onderdelen van het programma worden met freelancers ingevuld.

In het programma Geloof, verarming en verrijking ondervindt de uitvoering van enkele projecten enige vertraging. Gedeeltelijk omdat het team vernieuwd is en de reorganisatie van de PKN doorwerking heeft in de handelingskracht. Gedeeltelijk omdat het zoeken naar deskundige freelance auteurs niet even vlot gaat. De handreiking Helpen onder protest 2, een handreiking rond schuldhulpverlening en het interviewen van jonge arme vrouwen komen niet verder dan redactiebesprekingen en materiaalverzamelingen. Het nieuwe Dossier Armoede in Nederland is vanuit de redactie aan het einde van het jaar ondergebracht bij een auteur.

7. De werkorganisatie landelijk bureau DISK

Landelijk bureau DISK voert het werk uit met hulp van het netwerk van bestuurders, veel vrijwillig(st)ers en arbeidspastores, en een netwerk van groepen in het land. De samenstelling van de besturen, zoals actief in onze organisatie, en van het team staat vermeld in bijlage 01.

Binnen de organisatie van ons bureau zijn drie besturen actief: het Algemeen Bestuur DISK, het Dagelijks Bestuur DISK, en het LI​AN/DISK bestuur. We verzorgen de administratie van de DISK en de werkgroep Arme kant van Nederland/EVA, en de administratie en de ondersteuning van het bestuur Stichting Steun​fonds DISK en het bestuur van de Stichting Henk van Eekert Fonds. Het bureau verzorgt tevens de administratie van de Stichting Sobriëtas, de katholieke matigheidsbeweging.

Het Algemeen Bestuur van DISK 

Het AB DISK vergadert drie keer per jaar. Het bestuur rondt gedurende dit werkjaar af het nieuwe Beleidskader voor de periode 2006-2010 en daaruit volgende programma’s Geloof en economische participatie en Geloof, verarming en verrijking. De ondersteuning aan het diaconale netwerk van de r.-k. bisdommen wordt in een projectplan gezet. Op alle vergaderin​gen werkt het bestuur aan de relaties met de kerken. Vooral de bezuinigende economie van de grote kerken en de daaruit voortkomende reorganisaties leveren veel gespreksstof. Tijdens het jaar zijn een aantal bestuurswisselingen gerealiseerd.

Dagelijks Bestuur van DISK 

Het DB DISK is het uitvoerende deel van de Stichting en vergadert vier keer per jaar. De directeuren bespreken met de voorzitter en vice-voorzitter de gang van zaken op ons bureau, de werkdruk, personeels​zaken, de werkverslagen, de gemaakte werkverdeling en de werkplan​ning. Het penningmeesteroverleg rond jaarrekening en begroting vindt plaats op 27 maart. Op 16 maart is een gezamenlijke vergadering van het DB met de besturen van DISK Steunfonds en Henk van Eekert Fonds. Het DB onderhoudt de contacten met de ledenkerken van het bureau. Het zoeken naar voldoende financiering voor het meerjarenprogramma Geloof en economische participatie vergt meer tijd dan voorzien. Daardoor kan een sollicitatieprocedure voor een stafkracht pas in mei starten. Helaas eindigt deze procedure zonder een resultaat. Het bestuur besluit in de uitvoering van het programma te gaan werken met freelancers en inhuur van verschillende deskundigheden.

LIAN/DISK bestuur 

In zijn drie bijeenkomsten van dit jaar volgt het bestuur LIAN de ontwikkelingen in de verschillende bisdommen, neemt kennis van de diverse publicaties die verschijnen en bereidt de Voor​jaars​bijeenkomst mee voor. Het bestuur voert geregeld overleg met de bisdommen en de Bisschoppenconfe​ren​tie. 

Stichting Steunfonds DISK

Het bestuur vergadert op 16 maart en 5 december. Voor projecten, activiteiten en het werken van en met vrijwillig(st)ers kan het DISK netwerk een beroep doen op het Steunfonds DISK. 

Verantwoording over 2007

De wervingsac​tie voor giften van particulieren vindt in juli plaats, door het sturen van een folder en een acceptgirokaart aan een kleine 5.000 adressen. In oktober gaat een herinneringsbrief met een acceptgirokaart uit naar donateurs, die in eerdere jaren wel bijdroegen en dit jaar nog niet. Ruim 1.500 donateurs maken een gift over. De respons ligt rond de 30%, hetgeen voor donateuracties een hoge score is. De inkomsten aan donaties over 2007 zijn te vergelijken met die in eerdere jaren. Per eind december is een bedrag van € 43.055,- (2004: € 50.000,-; 2005: € 45.800,-; 2006: 45.143,-) ontvangen. De rente bedraagt ongeveer € 4.600,-. De respons ligt rond de 30%, hetgeen voor donateuracties een hoge score is. Het gehele bestand omvat 5.000 adres​sen. Uitgekeerd is een bedrag van € 32.850,= voor zes aanvragen. Het bestuur ondersteunt de uitreiking van de jaarlijkse Ab Harrewijn Prijs (de opvolger van de DISK Prijs). Het bestuur heeft zich mede garant gesteld voor de huisvestingskosten van landelijk bureau DISK en participeert vanuit de algemene reserve mee in het voortbestaan van landelijk bureau DISK, in 2007 met een bedrag van 30.000 euro. 

Stichting Henk van Eekert Fonds

Het bestuur heeft op 13 maart en 23 november 2007 vergaderd. Het fonds ondersteunt projecten en activiteiten rond studie en deskundigheidsbevordering van arbeidspastores en vrijwillig kader.

Verantwoording over 2007

De inkomsten aan rentes bedragen € 5.750,-. Het bestuur heeft gedurende het jaar 2007 vijf aanvragen om steun goedgekeurd voor een bedrag van € 7.200,=. Het bestuur participeert in de jaarlijkse Ab Harrewijn Prijs (de opvolger van de DISK Prijs). In maart 2006 is door het bestuur besloten te participeren aan het voortbestaan van landelijk bureau DISK, in 2007 met een bedrag van 10.000 euro.

8. Beleid en werkplannen voor de toekomst

Het bestuur is in 2007 actief met het vaststellen en implementeren van een nieuw Beleidskader Landelijk bureau DISK voor de periode 2006-2010. Het beleidskader voorziet in twee grote programma’s. De door DISK, geloof en economie ontwikkelde en te ontwikkelen expertise krijgt vorm in een tweetal inhoudelijke programma’s waarin de kerntaak en de diverse subtaken van DISK worden uitgevoerd. De inhoudelijke programma’s zijn Geloof en economische participatie en Geloof en verarming en verrijking. In deze programma’s worden projecten in hun samenhang gebundeld en uitgevoerd. De meerjarenplanning van de twee programma’s is met een jaar verspringend.

Het programmakatern Geloof en verarming en verrijking krijgt gestalte in het beleidsplan Waardigheid in solidariteit 2006-2008. Oecumenische campagne tegen verarming en verrijking, dat in het najaar door het bestuur van landelijk bureau DISK en de Raad van Kerken in Nederland is vastgesteld. De bijbehorende meerjarenbegroting is door kerken en diverse subsidiegevers gegarandeerd. Na het opbouwjaar in 2006 is in 2007 met het opgebouwde aantal donateurs een donateuractie gehouden met een opbrengst van 18.045 (minus kosten 2. 251) is netto 15.794,23. (In 2006 15.881 opbrengst minus kosten 14.346 is netto 87). Per maart 2006 is het programma financieel gegarandeerd voor de jaren 2006, 2007 en 2008. Het Werkplan 2007 wordt in januari opgesteld.

Het programmakatern Geloof en economische participatie met bijbehorende meerjarenbegroting is dit jaar in gesprek gebracht bij de ledenkerken van het bureau plus voor subsidiëring voorgedragen aan verschillende participanten en fondsen. Het bestuur stelt in de jaarvergadering van mei de definitieve versies vast, evenals het Werkplan 2007. Einde april is de financiële dekking van het meerjarenprogramma rond.

In het najaar zijn projectplannen in ontwikkeling rond een oecumenische inzet vanuit kerken rond de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en rond de ontwikkeling naar een landelijk katholiek diaconaal bureau.

Bijlage 01: Samenstelling besturen en team

(per 31 december 2007)

Dagelijks Bestuur
Dhr. drs. R.S.E. Vissinga, vice-voorzitter tot 8 juni en daarna voorzitter

Dhr. dr. J.M. Roebroek, voorzitter (tot 8 juni)

Dhr. prof. dr. J.B.M. Wissink, vice-voorzittter (na 8 juni)

Mw. H.S. de Vos-Koerselman AA, penningmeester DISK

Mw. drs. G.P.F.M. Mensink-van den Boom, penningmeester LIAN

Dhr. drs. A. Kerssies, secretaris (tot 8 juni); daarna vacature

Algemeen Bestuur
Het Algemeen Bestuur wordt gevormd door de onderstaande leden:

Bestuur Landelijke Instelling voor het rooms-katholieke Arbeidspastoraat in Nederland (LIAN)
Dhr. prof. dr. J.B.M. Wissink, voorzitter (na 8 juni)

Dhr. dr. J.M. Roebroek, voorzitter (tot 8 juni)

Mw. drs. G.P.F.M. Mensink-van den Boom (penningmeester) 

Dhr. M.G.G.M. Brouwer, aartsbisdom Utrecht

Dhr. drs. A. Kerssies, bisdom Breda (tevens secretaris, tot 8 juni); 

Dhr. drs. A.P.W.A. Slaats, bisdom Breda (vanaf 23 mei)

Mevr. mr. drs. G.T.M. Wüts, bisdom Rotterdam (vanaf 23 mei) 

Dhr. J.J. van Gemert, bisdom ’s-Hertogenbosch

Dhr. drs. E.W. Meijknecht, bisdom Haarlem (tot 28 november), daarna vacature

Dhr. drs. H.J.J.M. Vossen, bisdom Roermond 

Dhr. drs. W.R.M. van Olffen, bisdom Groningen

Dhr. prof. dr. A.J.M. van den Hoogen, vanuit de theologische opleidingen

Dhr. J.H.M. Schrauwen, vanuit de sfeer van de werknemersorganisaties (FNV)

Namens diverse kerken 

Dhr. drs. R.S.E. Vissinga, Protestantse Kerk in Nederland (tevens voorzitter na 8 juni)

Mw. H.S. de Vos-Koerselman AA, Protestantse Kerk in Nederland (tevens penningmeester)

Mw. M.L. Iwema, Doopsgezinde Broederschap

Dhr. dr. ir. W.H. Douma, Protestantse Kerk in Nederland (tot 28 november)

Dhr. dr. J.B.G. Jonkers, Protestantse Kerk in Nederland (vanaf 28 november)

Dhr. prof. dr. H. Noordegraaf, Protestantse Kerk in Nederland

Mevr. drs. C. Köhler, Protestantse Kerk in Nederland (vanaf 28 november)

Dhr. W.C. Aten, Remonstrantse Broederschap 

Dhr. G.C. de Rijk, Oud-Katholieke Kerk (vanaf 28 november)

Dhr. mr. drs. H. Klamer, vanuit werkgeversorganisaties (VNO-NCW)

Dhr. W. van der Linden vanuit de vakbeweging (CNV)

Dhr. J.J. Eberwijn, Christelijke Gereformeerde Kerken in Nederland (waarnemend)

Vacature, Basisbeweging Nederland (waarnemend)
Stichting Henk van Eekert Fonds
Dhr. dr. T.A.M. Salemink, voorzitter

Mw. drs. G.P.F.M. Mensink-van den Boom, penningmeester

Dhr. drs. H.J.G.M. Crijns, secretaris

Mw. drs. A. de Krijger, bestuurslid 

Dhr. drs. J.W. Scheffers, bestuurslid

Stichting Steunfonds DISK
Dhr. drs. R.H. van Leeuwen, voorzitter

Mw. H.S. de Vos-Koerselman AA, penningmeester 

Mw. drs. A. de Krijger (tot 5 december)

Mevr. Pl. Robbers-van Berkel

Dhr. M.G.G.M. Brouwer

Mw. drs. E.L. van der Panne en

Dhr. drs. J.C.H.M. Verhoeven, allen bestuursleden.

Dhr. drs. H.J.G.M. Crijns, ambtelijk secretaris en adviseur

Team landelijk bureau DISK

DISK werkt met medewerkers in dienst en met medewerkers, die freelance hun diensten aanbieden.

Vaste medewerkers 

Dhr. drs. Hub Crijns, directeur LIAN/DISK (50%).

Dhr. dr. Trinus Hoekstra, mededirecteur DISK (50%).

Dhr. drs. Gerard van Eck, stafmedewerker Ondersteboven (9,45%).

Mw. drs. Nel de Boer, stafmedewerker sociale zekerheid en (zorg)arbeid (64%).

Mw. Marja Vliegenthart-De Jong, office-manager (67%).

Mw. Ankie Pranger-Kuperus, secretariële en administratieve medewerker (44%).

Mw. Mariet Crijns-Kusters, secretariële en administratieve medewerker (50%).

Stagiar

Dhr. Rob Kuppens, bachelor geschiedenis Radboud Universiteit Nijmegen (tot 1 juni).

Freelance dienstverleners

Mw. Agnes Reeling Brouwer, administratieve dienstverlening.

Dhr. Hans van Eck, grafische vormgeving.

Dhr. drs. Peter de Bie, vormgeving websites www.disk-arbeidspastoraat.nl en www.armekant-eva.nl.

Dhr. Rob Kuppens, project ‘Present tussen werk en kerk’ en project ‘Wijziging Handboek. Diaconiewetenschap’ (na 1 juni).

Dhr. drs. Gerard van Eck Ecksplorer, project ‘Beroep en Bezieling’ (na 1 september).

Bijlage 02: Contacten in de media in 2007

Wij schrijven regelmatig in verschillende tijdschriften, zoals Centraal Weekblad, Oecumenisch Bulletin van de Raad van Kerken in Nederland, Open Forum van de CDA Basisgroep Sociale Zekerheid, De Linker Wang, platform voor geloof en politiek van GroenLinks, Diakonie & Parochie van het Landelijk Katholiek Diaconaal Beraad, rkkerk.nl van de R.-K. Bisschoppenconferentie in Nederland, en nemen deel aan redacties, zoals Ophef, het tijdschrift van de Vereniging voor Theologie en Maatschappij. Het team heeft in 2007 ongeveer 75 artikelen in andere media gepubliceerd. Bijzondere belangstelling in de pers en van radio en TV krijgen dit jaar de volgende activiteiten.

· Diverse publiciteit begin januari rond het overlijden van Herman Bode, vakbondsleider en oud-voorzitter SBN en DISK plus oud bestuurder Steunfonds DISK

· De uitgave in januari van het materiaal voor de zondag van de arbeid en biddag voor gewas en arbeid met als thema Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans.

· Begin maart diverse publiciteit rond de biddag voor gewas en arbeid met als thema Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans.

· Vieringen van de zondag van de arbeid eind april met als thema Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans. 

· Artikelen en een serie van vijf radio-uitzendingen in NCRV Schepper & Co rond de vijfde uitreiking van de Ab Harrewijn Prijs op 13 mei.

· In juni enige publiciteit rond 35-jarig jubileum DISK en wisseling van voorzitters.

· In de zomer diverse artikelen en uitzendingen rond armoede en voedselbanken. Thema’s die overigens het gehele jaar de aandacht van de media blijven trekken.

· In oktober en daarna veel aandacht in kerkelijke tijdschriften en op het internet voor de uitreiking van de Ariëns Prijs voor Diaconie in het aartsbisdom Utrecht en de winnaar het Maatjesproject Zevenaar. 

· In de tweede helft van het jaar is er enige media aandacht rond het thema WMO en de rol van kerken.
· In november diverse publiciteit rond de dankdag voor gewas en arbeid met als thema Driemaal duurzaam – Economie, mens en natuur in balans 
· In november is er medianieuws rond de activiteiten van de Sociale Alliantie, de Alliantiedagen, het handvest Passende participatie en het overleg met staatssecretaris Sociale Zaken en Werkgelegenheid Aboutaleb 

· In december is er zoals elk jaar weer veel media aandacht voor armoede in Nederland.
· De campagne Waardigheid in solidariteit en de activiteiten van de werkgroep Arme Kant van Nederland/EVA.

· De activiteiten van de Alliantie voor Sociale Rechtvaardigheid.

Bijlage 03: Kerngetallen Disk 2007

In deze bijlage staan kort de aantallen deelnemers, abonnees, lezers, bezoekers van onze internetsites, luisteraars en kijkers bij elkaar gezet. De aantallen samen vormen het jaarresultaat van ons werk, gelegd naast onze doelen om mensen te bereiken en te informeren rond onze programma’s en thema’s.

Conferenties en studiedagen

Studiemiddag Solidariteit in de polder
75 personen

EVA Ontmoetingsdag


70 deelnemers

DISK Voorjaarsconferentie


50 pastores en kader vrijwilligers

Elfde Smartlappenfestival


80 deelnemers

Alliantie Raad




110 deelnemers, vooral kader organisaties

Uitreiking Ab Harrewijn Prijs 2007

175 deelnemers

Jubileum DISK 35 jaar


55 deelnemers

Jubileum Arme Kant/EVA 20 jaar

130 deelnemers

Uitreiking Ariëns Prijs Diaconie

160 deelnemers

Sociale Alliantiedagen


500 deelnemers

Diakenendag PKN 2007


1.250 deelnemers

Expertmeetings en consultaties

Vier Regioberaden Arme Kant/EVA

200 deelnemers

Expertmeeting Duurzaamheidscan

20 deskundigen 

Startdag Beroep & Bezieling


10 pastores 

Inleidingen, spreekbeurten en preken

In totaal 25 keer met een gemiddelde 

aan 75 deelnemers



1.875 deelnemers

Verslagboek, verklaringen en manifesten 

Verslagboek presentatie ‘Solidariteit in 

de polder?




100 exemplaren

Verslag studiemiddag WMO en de effecten

op vrouwen op 14 juni 2007 in Utrecht
100 exemplaren
Viering van het 35-jarig jubileum landelijk 

bureau DISK, DISK Studiereeks 42 

260 exemplaren.
Missie, migranten en evangelisatie, 

Verslag van de Voorjaarsconferentie 2007,

DISK Studiereeks 43



225 exemplaren

Evaluatie rapport Ariëns Prijs voor 

Diaconie 2007



100 exemplaren
Kwartaaltijdschriften

Arme Krant van Nederland


1.800 abonnees, oplage tot 2.000, vier nummers

Ondersteboven



1.000 abonnees, oplage tot 2.000, vier nummers

Eerder onderzoek heeft geleerd dat elk nummer een leesdichtheid heeft van 2,5 personen.

Boeken, brochures

DISK Adressenboekje 2007


150 exemplaren

AknEva Adressenboekje 2007

100 exemplaren

Millenniumdoelen en Accra-scan, DISK 

Jaarverslag 2005



250 exemplaren

Brochure Driemaal duurzaam – Economie, 

mens en natuur in balans


2.000 exemplaren

Jaarbericht 2006 AKNEVA


500 exemplaren

Liedbundel Smartlappenfestival 2007
250 exemplaren

Solidariteit in de polder? Armoede en 

sociale uitsluiting in Nederland bezien 

vanuit de economie en de theologie, in 

samenwerking met de onderzoeksgroep

Religie, Economie en Arbeid


750 exemplaren

Gids Betaalbare Vakanties 2007

13.000 exemplaren

Informatiemap Wet Maatschappelijke 

Ondersteuning, Projectgroep WMO PKN 

en kerken update 4, maart 2008 

meer dan 4.000 ex en digitale downloads

Eerder uitgegeven publicaties

doorgaande verkoop

Folders

Bestelfolder werkmateriaal zondag van de

Arbeid met aanbeveling bisschop de Korte
2.700 exemplaren

Uitnodiging EVA Ontmoetingsdag

250 exemplaren

Uitnodiging Smartlappenfestival

250 exemplaren

Uitnodiging Voorjaarsconferentie

750 exemplaren

Uitnodiging studiedag Solidariteit

250 exemplaren

Uitnodiging Ab Harrewijn Prijs

1.500 exemplaren

Uitnodiging jubileum landelijk bureau DISK
500 exemplaren

Uitnodiging jubileum Arme Kant/EVA
500 exemplaren

Uitnodiging Ariëns Prijs Diaconie

500 exemplaren

Folder WMO en kerken


3.000 exemplaren

Folder Diaconale Alliantie


1.000 exemplaren

Posterserie Eva, je minimaatje


digitale verspreiding

Handvest Passende participatie

3.000 exemplaren

Eerder gedrukte folders


doorgaande verspreiding

Actiekaarten Helpen onder Protest

Serie van vijf kaarten 



doorgaande verspreiding

DISK Steunfonds

Donateurfolder Steunfonds DISK

5.500 exemplaren

Aantal verstuurde folders


5.000 exemplaren

Respons




1.500 donaties

Opbrengst




43.055 euro

Steunfonds Arme Kant van Nederland/EVA




Donateurfolder Steunfonds Arme Kant
2.500 exemplaren

Aantal verstuurde folders


1.500 exemplaren

Respons




350 donaties

Opbrengst




18.054 euro

Internet homepages 

Serie Werken van Barmhartigheid

100 keer per maand, 1.200 per jaar
DISK Arbeidspastoraat


7.550 bezoekers per maand, totaal jaar 90.604
Arme Kant van Nederland/EVA
9.241 bezoekers per maand,110.890 totaal.
Geloofwaardige economie


Vanaf 1 mei 1.355 per maand, 10.840 totaal.
Ab Harrewijn Prijs



369 bezoekers per maand, 4.428 totaal.

Diaconale Alliantie rkdiaconie

701 bezoe​kers per maand, 8.142 over het jaar.

Frontoffice activiteiten

In 2004




12.000 keer (46 keer per werkdag)

In 2005




14.000 keer (53 keer per werkdag)

In 2006




14.000 keer (53 keer per werkdag)

In 2007




15.000 keer (57 keer per werkdag)

Andere media

Radio 





10 keer maal 25.000 tot 50.000 luisteraars

Regionale TV




2 keer maal 10.000 tot 15.000 kijkers

Columns en vrije artikelen

75 keer met oplagen variërend van 650 tot 5.000, bij een gemiddelde van 1.000 lezers is dat ongeveer 30.000 tot 35.000 lezers.

Tijdschrift Diakonie & Parochie

1.000 exemplaren, vier nummers

Katern Diaconie en WMO. Over de rol 

van de parochie, Parochiële Caritas 

Instelling (PCI) of diaconale werkgroep 

bij de Wet Maatschappelijke Ondersteu-

ning (WMO), in ‘rkkerk.nl’, 1 juni 2007, 
4.400 exemplaren
Hoe kan ik voor jou een naaste zijn?

Brochure Ariëns Prijs voor Diaconie

Aartsbisdom Utrecht



2.700 exemplaren

[Slotpagina kaft]

Logo DISK

Stichting landelijk bureau DISK

Luijbenstraat 17

5211 BR ’s-Hertogenbosch

telefoon: 073-6128201: landelijk bureau DISK


   073-6121939: Arme Kant van Nederland/EVA

e-mail: info@disk-arbeidspastoraat.nl


info@armekant-eva.nl

homepage: www.disk-arbeidspastoraat.nl


       www.armekant-eva.nl
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